Raportul
de activitate al Ministerului Educatiei pentru anul 2014

R I. Analiza statistica generala a sectorului educatiei
In anul de studii 2014-2015 in Republica Moldova functionau 2924 de institutii de invatamint,

cu numarul total de 623143 de copii/elevi/studenti, - inclusiv: 1440 de institutii prescolare (Situatia de la
01.01.2014), cu un numar de 145296 de copii, 1347 de institutii de invatamint primar si secundar general
n care studiaza 341,0 mii de elevi, 61 de institutii de invatamint profesional tehnic secundar cu 17508
de elevi, 45 institutii de invatamint profesional tehnic postsecundar cu 29810 de elevi si 31 de institutii
de invatamint superior cu 89529 de studenti.

Comparativ cu anul de studii 2009-2010, numarul total al institutiilor de invatamint s-a micsorat
cu 11,0 %. Numarul institutiilor de invatamint primar si secundar general —s-a redus cu 10,9 %, totodata,
numarul de institutii de invatamint prescolar a fost in crestere cu 5,4 %. (Tabelul 1)

Tabelul 1. Institutii, elevi/studenti si cadre didactice, pe tipuri de institutii

2009- 2010- 2011- 2012- 2013- 2014-

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Institutii 1667 1645 1612 1545 1518 1484
Institutii de invatamint 1512 1489 1460 1397 1374 1347
primar si secundar general
Institutii de Invatamint 75 75 70 67 67 61
secundar profesional
Institutii de invatamint mediu | 47 48 48 47 45 45
de specialitate
(colegii)
Institutii de Invatamint 33 33 34 34 32 31
superior
Elevi/studenti 579764 | 557884 537136 520015 497884 | 477847
Institutii de invatamint 415462 | 396488 381418 367251 353100 | 341000
primar si secundar general
Institutii de invagamint 22161 21419 20320 19581 18248 17508
secundar profesional
Institutii de invatamint mediu | 32249 32164 31442 30725 29251 29810
de specialitate
(colegii)




Institutii de invatamint 109892 | 107813 103956 102458 97285 89529
superior

Situatia demograficd in Republica Moldova determind nivelul de participare a populatiei la
procesul de educatie. In categoria de virsta a poulatiei de 3-23 de ani s-a inregistrat o micsorare cu 12,5%,
iar numarul persoanelor cuprinse in procesul de educatie (3-23 de ani) s-a redus cu 9,6%.

Rata de cuprindere in invatamintul general obligatoriu este de 88,6 %, in diminuare cu 0,5 % fata
de anul de studii 2009-2010. Cea mai mica rata de cuprindere in invatamint (28,0 %) a fost caracteristica
pentru persoanele din categoria de virsta 19-23 de ani, inregistrind in anul acesta o diminuare de 0,8 %.

I1. Accesul la educatie si formare profesionala

1. Accesul la educatie timpurie de calitate

1.1. Analiza statistica In nivelul educatiei timpurii

Rata de cuprindere in invatdmintul prescolar in perioada 2009-2013 a crescut de la 75,5% pina
la 83,8%.

Cresterea ratei natalitatii si, respectiv, a numarului de copii de virsta prescolara a majorat
ponderea copiilor care frecventeaza institutiile prescolare. La 01.01.2014 in aceste institutii au fost
cupringi 145296 de copii sau cu 15,3% mai mult fata de anul 2009.

Situatia privind accesul copiilor la invatamintul prescolar s-a ameliorat considerabil, numarul
institutiilor prescolare s-a majorat cu 78 de unitati la situatia de 01.01.2014, comparativ cu anul 2009
sau cu 5,4 % mai mult, constituind 1440 de unitati (Tabelul 2).

Tabelul 2. Institutii prescolare

2009 2010 2011 2012 2013
Institutii 1362 1381 1400 1418 1440
prescolare
Copii 125981 130041 135427 141083 | 145296

Cadre didactice 11696 11961 12330 12532 | 12334

La 01.01.2014 in medie la 100 de locuri in institutiile prescolare reveneau 85 de copii fata de 77
de copii Tn anul 2009.

In 34 de institutii prescolare au functionat grupe specializate pentru copii cu necesitati speciale
cu numarul de 2,4 mii de copii.

1.2. Dezvoltarea §i modernizarea retelei de institutii de educatie timpurie

Pe parcursul anului 2014 au fost renovate 15 institutii de educatie timpurie: 5 - cu sprijinul
Parteneriatului Global pentru Educatiei si 10 - cu sprijinul UNICEF. Suplimentar, in institutiile de
educatie timpurie au fost inscrisi 603 copii. Prin Hotarirea Guvernului nr. 436 din 10.06.2014 privind
implementarea Programului de asistenta tehnica si financiara acordata de Guvernul Romaniei pentru
institutiile pregcolare din Republica Moldova vor beneficia 800 institutii de educatie timpurie. A fost
creata baza de date a solicitantilor in conformitate cu criteriile si indicatorii elaborati, au fost colectate



devizele de cheltuieli de la solicitanti. Dosarele institutiilor inscrise au fost transmise Guvernului si
Fondul de Investitii Sociale din Moldova a preluat proiectul.

2. Accesul la inviatamintul general obligatoriu

2.1. Analiza statistica (pe niveluri si cicluri ale invatamintului general)

La inceputul anului de studii 2014-2015 in invatamintul primar si secundar general au fost cuprinsi
339,9 mii de elevi prezentind o micsorare de 3,4% fata de anul de studii precedent. Majoritatea elevilor
din invatdmantul primar si secundar general (98,8%) studiaza in scoli publice. Numarul elevilor in scolile
private este de 4,3 mii persoane sau cu 2,4% mai mult fata de anul de studii 2013-2014.

In clasa I au fost inscrisi 35,2 mii de persoane. Ponderea copiilor inscrisi in clasa I care au fost
incadrati in programe de educatie prescolara a constituit 97,7% si doar 823 copii nu au frecventat
institutiile prescolare. In comparatie cu anul de studii 2013-2014, se constati o usoari crestere a
numarului total de copii cuprinsi in ciclul primar de la 138 420 la 138 536 elevi. In vederea asigurarii
accesului la educatie in scolile primare cu un numar mic de elevi a continuat repartizarea elevilor in 386
de clase complete cu predare in regim simultan.

Distributia elevilor din invatamantul primar si secundar general de zi pe niveluri de invatamint
este urmatoarea: 138,5 de mii ( 40,7 %) de elevi in invatamintul primar, 162,3 de mii (47,8%) de elevi
sint organizati in 8109 complete de clasa, in invatamantul gimnazial si 39,1 de mii (11,5 %) de elevi
din ciclul liceal sint organizati in 1843 complete de clasa.

in anul 2014, numarul de absolventi ai invatamintului gimnazial a constituit 33,7 mii persoane sau
cu 4,4% mai putin fatd de anul precedent. Numarul de absolventi in licee s-a diminuat cu 14,4 %,
nregistrind cifra de - 16,5 mii de persoane, inclusiv - 0,4% absolventi ai invatamintului seral. Ponderea
absolventilor care au obtinut diploma de bacalaureat a constituit 72,7% din numarul total de absolventi,
nregistrind o reducere de 7,9% fata de anul 2013 (80,6%).

Reteaua institutiilor de invafamant special este formata din 22 de unitati. Numarul elevilor inscrisi
in Invatdmantul special a constituit 1538 de persoane si s-a redus esential comparativ cu anul de studii
2013-2014 (cu 14,9%). In cadrul acestor institutii, 74,8% din elevi sint cu deficiente in dezvoltarea
intelectuald, 12,1% — cu auz slab, 6,0% — cu vederea slaba, 3,7% — surzi si 3,3% — cu restante
poliomielitice si paralizii cerebrale. In acelasi timp, Se constatd o majorare a numdirului de copii cu
cerinte educationale speciale integrati in scolile obisnuite (cu 70%).

Tabelul 4. Institutii de invatimint primar si secundar general pe tipuri'

[ 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 [2012/13 |2013/14 | 2014/15

Total institutii

Numarul de institutii — total 1512 1489 1460 1397 1374 1347
Scoli de zi 1505 1484 1457 1394 1372 1345
Scoli primare 91 85 83 108 112 105
Gimnazii 708 763 829 767 771 794
Licee 492 495 497 491 466 424
Scoli medii 179 108 19 - - -

Scoli pentru copii cu d?ﬁc1entq in | a5 33 29 28 23 29
dezvoltarea intelectuala sau fizica

Scoli serale 7 5 3 3 2 2
Numarul de elevi — total, mii 415,5 396,5 381,4 367,2 353,1 341,0




Scoli de zi 413,7 395,1 380,2 366,0 352,0 339,9
Scoli primare 11,1 10,7 10,7 10,9 10,8 10,7
Gimnazii 105,5 112,3 124,7 119,8 120,0 125,0
Licee 2459 240,8 237,8 2329 219,3 202,6
Scoli medii 47,5 28,0 4.4 - - -
Scoli pentru.copn cu dgﬁmen‘;e. in 3.6 31 25 23 18 15
dezvoltarea intelectuala sau fizica
Clase pe langé colegii 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Scoli serale 1,8 1,4 1,2 1,2 1,1 1,1
i\lun}arql de elevi la 10000 1166 1114 1071 1032 992 959
ocuitori
Sursa: BNS?

2.2. Perfectionarea cadrului normativ si de politici privind Tnvatamintul primar, gimnazial, liceal i
extrascolar

Prin Ordinul Ministrului nr.370 din 06.05.2014 a fost aprobat Planul-cadru pentru invatamintul

primar, gimnazial si liceal in anul de studii 2014-2015, dar fara lista disciplinelor optionale. Cu intirziere

au aparut si recomandarile metodologice si manageriale ,,Organizarea procesului educational in
invatamintul prescolar, primar si secundar general” pentru anul de studii 2014-2015 la toate disciplinele

scolare.

Au fost elaborate:

Regulamentul de organizare a transportarii elevilor la si de la scoald (Hotarirea Guvernului
Regulamentul cu privire la admiterea in invatamintul liceal (Ordinul Ministrului nr.799 din
Regulamentul cu privire la functionarea claselor si grupelor cu program prelungit (Ordinul

Organizarea odihnei si intremarii copiilor si adolescentilor in sezonul estival 2014 (Hotarirea

(i)

nr. 903 din 30.10.2014);
(ii)

11.07.2014);
(iii)

Ministrului nr.798 din 11.07.2014);
(iv)

Guvernului nr.298 din 23.04.2014);
(V)

Programul activitatilor extrascolare in invatamintul preuniversitar pentru anul 2015 si
Planul de actiuni pentru sustinerea elevilor dotati din invatamintul preuniversitar (Ordinul
Ministrului nr.1130 din 06.11.2014).

Au fost actualizate, fiind racordate la prevederile Codului educatiei:

(i)

(i)
(iii)
(iv)

Regulamentul-tip al institutiei de invatamint secundar-general (scoald primara, gimnaziu);
Regulamentul-tip de activitate al institutiilor de invatamint liceal;

Regulamentul privirnd evaluarea, promovarea si transferul elevilor;

Regulamentul cu privire la functionarea taberelor de odihnd si intremare a sandtdtii copiilor
st adolescentilor.

2.3. Optimizarea retelei institutiilor de invatamint general

Reteaua institutiilor de invatdmant primar si secundar general este constituita din 1347 de institutii
de invatamint primar si secundar general, din ele 1345 de institutii de zi si 2 scoli serale. In anul de studii
2014-2015 numarul total de institutii s-a micsorat cu 27 unitati comparativ cu anul de studii precedent.



Conform datelor statisticii oficiale, in anul de studii 2014-2015 si-au sistat activitatea 12 scoli primare,

12 gimnazii, 3 licee si o scoald auxiliara. Totodata, au fost efectuate unele modificari n reteaua scolara:
- 32 de licee au fost transformate in gimnazii;

- 13 gimnazii au fost transformate in scoli primare.

Tn prezent, in Republica Moldova functioneaza 105 scoli primare, 794 gimnazii, 424 licee si 22
scoli pentru copii cu deficiente in dezvoltarea intelectuala sau fizica.

In urma monitorizarii procesului de reorganizare a institutiilor de invatimint secundar general, in
conformitate cu prevederile cadrului normativ-regulamentar in vigoare, s-a constata ca in anul de studii
2014-2015, admiterea in invatamintul liceal a fost organizata in 564 complete de clasa Th 302 licee din
cele 429 existente in tara. Astfel:

- In 197 licee Tnmatricularea a fost desfasuratd regulamentar, cu un efectiv de 10187 de elevi,
organizati in 459 complete de clasa, dintre care: la profilul umanist - 6031 elevi, la profilul real -
3798 elevi, la profil sport - 248 elevi si la profil arte - 110 elevi. Numarul mediu de elevi in clasa in
aceste institutii este de 22,19 elevi;

- 1n 105 licee Tnmatricularea a fost desfasurata in baza unei singure clase a X-a, cu un efectiv de 2182
elevi, organizati in 105 complete de clasa, dintre care: la profilul umanist - 1903 elevi, la profilul
real - 131 elevi, la profilul sport - 66 elevi si la profilul arte - 83 elevi. Numarul mediu de elevi in
clasi in aceste institutii este de 20,07 elevi;

- 1n 127 de institutii de invatamint nu S-au primit solicitari de admitere in invatdmintul liceal, dar

acestea isi pastreaza statutul de liceu, avind Tn vedere faptul ca au clasele a Xl-a si a XlIl-a de liceu.

Din 32878 de absolventi de gimnaziu, in invatamintul liceal au fost inmatriculati 12474 elevi,
ceea ce constituie 37,94%, dintre care:

- la profilul umanist - 7963 elevi (63,84%): 5953 de elevi cu instruire in limba romana (47,72 %

din numarul total admigi) si 2010 cu instruire in limba rusa (16, 11% din numarul total admisi);

- la profilul real - 3990 elevi (31,99 %): 3087 de elevi cu instruire in limba roméana (24,74% din
numdarul total admigi) si 903 cu instruire in limba rusa (7,24% din numarul total admisi);

- la profilul sport - 328 elevi (2,63%): 283 de elevi cu instruire in limba romana (2,27% din
numarul total admisi) $i 45 cu instruire in limba rusa (0,36% din numdarul total admisi);

- la profilul arte - 193 de elevi (1,54%), %): 122 de elevi cu instruire in limba romana (0,99 % din
numarul total admisi) si 71 cu instruire in limba rusa (0,57% din numarul total admisi).

In comparatie cu rezultatele sesiunii de admitere 2013, in invatamintul liceal au fost admisi 13 963
elevi, cu 1489 elevi mai putini ca n anul curent de studii, 2014-2015.

Analiza datelor statistice privind organizarea invatamintului liceal in anul de studii curent scoate
in evidenta micsorarea numarului de solicitanti pentru acest ciclu de scolaritate.

2.4. Prevenirea si diminuarea abandonului scolar

Pentru prima data in anul de studii 2013 - 2014 au fost colectate date cu privire la absenteismul
scolar. Datele s-au colectat in format nou cu indicarea cauzelor abandonului si absenteismului, ceea ce
permite analiza exhaustiva a datelor, definirea problemelor si identificarea solutiilor oportune.

A continuat activitatea comisiilor mixte, formate din reprezentantii directiilor de invatamint,
institutiilor de Tnvatdmint si a comisariatelor de politie, privind actiunile desfasurate in scopul inrolarii
in Invatamintul general a copiilor din grupurile de risc si a prevenirii abandonului scolar. Proiectul



Programului national de combatere a abandonului scolar si Planul de actiuni, care a fost elaborat,
necesita a fi ajustate la prevederile Codului educatiei, care stipuleaza obligativitatea aflarii in institutie
de invatamint pina la 18 ani. Urmeaza a fi redefinit si fenomenul abandonului in contextul respectiv.

2.5. Monitorizarea frecventarii scolii §i a reugitei scolare
In scopul monitorizarii procesului de scolarizare a copiilor de 5(6) -16 ani, au fost colectate si

analizate datele prezentate de DGR/MITS, referitor la scolarizarea obligatorie a copiilor cu virsta de pina
la 16 ani. Este creatd si se mentine baza de date, care se actualizeaza de 3 ori pe an. In urma analizei
datelor de la inceputul si finele semestrului II al anului de studii 2013-2014, a fost atestata o crestere a
numarului de copii nescolarizati cu 0,008 %, comparativ cu anul de studii 2012-2013. A crescut cu
0,01%, in comparatie cu anul 2012-2013, numarul de copii cu abandon scolar.

Analiza situatiei absolventilor de gimnaziu, dupa finalizarea studiilsor in anul 2014, a demonstrat
urmatoarele. Din numarul total de absolventi de gimnaziu, promotia 2014, 85 % s-au inscris sa-si
continue studiile Tn licee teoretice, colegii, scoli profesionale si de meserii; 3,85% - sint plecati peste
hotarele tarii, 3,5 % - incadrati in cimpul muncii si 7,4% - nedeterminati, dintre care 0,74% (250 de
elevi) — au virsta de pina la 16 ani.

3. Accesul la invatamintul profesional tehnic

3.1. Analiza statistica in invatamintul profesional tehnic secundar
La Tnceputul anului de studii 2014-2015 in republica functionau 61 de institutii de invatamint

profesional tehnic secundar cu un efectiv de 17508 de elevi, inclusiv, 46 scoli profesionale (cu 16015 de
elevi) si 15 scoli de meserii (cu 1493 de elevi). Numarul elevilor in invatamintul profesional tehnic
secundar este in descrestere cu 4,1% fata de anul de studii precedent, 2013-2014. Repartizarea pe tipuri
de scoli relevi tendinta de reducere a numarului de elevi cu 3,9% in scolile de meserii.

Invatamintul profesional tehnic secundar este organizat preponderent in institutiile de stat (99%
din totalul de elevi). De asemenea, 96,1% din numarul total al elevilor isi fac studiile cu finantare
bugetara.

Tn anul de studii 2014-2015, numarul cadrelor didactice s-a micsorat cu 2,2% comparativ cu anul
precedent, constituind 2096 de persoane.

Conform distributiei elevilor pe virste fiecare al treilea elev are virsta de 16 ani, 26,5% de elevi au
virstd de 17 ani, iar 18,8% - de 18 ani. Comparativ cu anul de studii 2013-2014, ponderea elevilor in
virstd de 16 ani este in crestere cu 1,8 puncte procentuale, iar ponderea celor de 17 si 18 ani este in
descrestere, respectiv, cu 0,7% si 0,9%.

Admiterea. Tn anul de studii 2014-2015, in institutiile de invatamint profesional tehnic secundar
au fost inmatriculate 10,9 mii persoane, cu 2,7% mai putin fata de anul de studii precedent. Din totalul
elevilor inmatriculati, 85,5% au fost admisi n baza studiilor gimnaziale, din care circa 80 la suta fiind
absolventii din promotia 2014.

Tn scolile profesionale au fost inmatriculati 9,5 mii de elevi, din care 42,3% in grupe profesionale
in baza studiilor gimnaziale, 44,1% in grupe de meserii in baza studiilor gimnaziale si 8,8% - In baza
studiilor medii generale si/sau liceale. Totodata, 95 la suta din elevi au fost inmatriculati cu finantare
bugetara. Din totalul de elevi inmatriculati in scolile de meserii (1,4 mii), 92 la suta isi fac studiile cu
finantare bugetara. Ponderea elevilor din localitatile rurale inmatriculati in invatamintul profesional
tehnic secundar este de 77,2%.



Structura pe profesii/meserii denotd o cerere mai mare pentru urmatoarele profesii/meserii:
bucatar (11,3% din totalul celor inmatriculati), lacatus reparatii automobile (11,1%), tencuitor (7,9%),
electrogazosudor-montator (5,7%), cusatoreasa in industria confectiilor (5,1%), operator la calculatoare
(4,1%), electromontor la repararea si intretinerea utilajului electric (3,8%), tractorist (3,4%), timplar
(3,0%) etc.

Comparativ cu anul de studii 2013-2014, se inregistreaza o pondere mai mare pentru elevii
inmatriculati Tn domeniul constructii (+1,3%), industria de prelucrare a metalelor si constructoare de
magini (+0,8 p.p.) si industria alimentara (+0,4%). Totodata este in descrestere numarul elevilor care au
optat pentru profesiile din domeniile servicii (-1,9%), industria usoara (-0,3%) si transporturi (-0,2%).

Absolventi. In anul 2014 numiarul de absolventi a constituit 9,7 mii persoane, inregistrind o
reducere cu 6,9% fata de anul precedent. Practic fiecare al treilea absolvent a urmat, pe linga cursurile

de instruire profesionald, si studiile generale.
Din numarul total de absolventi, 11,4% au obtinut calificarea lacatus la repararea automobilelor

(11,9% in 2013), 11,4% - bucatar (10,1%), 8,1% - tencuitor (9,4%), 6,4% - cusatoreasd in industria
confectiilor (6,2%), 5,8% - electrogazosudor-montator (6,7%), 5,1% - operator la calculatoare (4,9%),
4,0% - timplar (3,8%) etc.

3.2. Analiza statistica a invatamintului profesional tehnic postsecundar

La Tnceputul anului de studii 2014-2015, in republica functionau 45 de colegii, inclusiv 41 de
colegii de stat si 4 colegii cu proprietate nestatalda. Numadrul total de elevi in colegii a constituit 29810
de persoane, prezentind o crestere cu 1,9 % fata de anul de studii precedent. Ponderea elevilor care
urmeaza studiile pe baza de contract cu taxa de studii in institutiile de stat este de 40,4% sau cu 3,1%
mai mare comparativ cu anul de studii precedent. In institutiile nestatale, comparativ cu anul de studii
2013-2014, numarul de elevi a crescut cu 10 la suta.

Admiterea. Tn anul de studii 2014-2015, in colegii au fost Tnmatriculati 9,0 mii elevi sau cu
10,7% mai mult fatd de anul de studii precedent. Din numarul total de elevi inmatriculati, 86,8% au fost
inmatriculati in baza studiilor gimnaziale, 11,7% - in baza studiilor liceale, ceilalti - in baza studiilor
medii de culturd generald si secundar profesionale. In acelasi timp, 94 la suti din persoanele
fnmatriculate Tn baza studiilor gimnaziale sint absolventi din promotia 2014, iar in cazul persoanelor cu
studii liceale ponderea absolventilor recenti este de 85 la suta fata de 76 la suta in anul precedent.

Din numarul total de candidati admisi 91,5% sint inmatriculati in colegiile de stat (8,3 mii
persoane), sau cu 8,9% mai mult fatd de anul de studii 2013/14. Totodata, numarul elevilor Tnmatriculati
cu finantare bugetari este in scadere cu 2,5% fatd de anul de studii precedent. in institutiile nestatale,
numarul persoanelor inmatriculate a crescut cu o treime fata de anul de studii 2013-2014.

Cele mai solicitate sint specialitatile din urmatoarele profiluri: economie - 14,4% din totalul de
inmatriculati, medicina - 13,6%, transporturi - 9,5%, servicii - 7,2%, informatica - 5,9%, constructii -
5,6%, mecanica - 5,2% etc.

Absolventi. Tn anul 2014, numarul absolventilor a constituit 6,5 mii persoane, inregistrind o
reducere fata de anul precedent cu 12,9%. Comparativ cu anul 2013 se atestd o descrestere a numarului
de absolventi in colegiile de stat (cu 0,9 mii). Din numarul total de absolventi, 85,7% au urmat studii
liceale si disciplinele de specialitate.

Cea mai mare pondere au absolventii specialitatilor de la urmatoarele profiluri: medicina (9,1%
fata de 16,0% in 2013), economie (16,4% fata de 14,1%), pedagogie (8,7% fatd de 6,4%), transporturi



(8,2% fata de 7,8%)), servicii (6,1% fata de 5,1%), constructii (4,7% fata de 4,9%), informatica (4,5%
fatd de 4,8%) etc.

3.3. Perfectionarea cadrului normativ §i de politici privind invatamintul profesional tehnic; corelarea
politicilor din domeniul invatamintului profesional tehnic cu alte politici sectoriale

In vederea realizarii obiectivului de dezvoltare a unui sistem de formare profesionald, orientat
spre asigurarea cu resurse umane competitive a necesitatilor curente ale pietei fortei de munca, au fost
intreprinse mai multe actiuni pe diferite domenii:

a) a fost realizat Studiul privind analiza necesitatilor pietii muncii in Republica Moldova din
perspectiva formarii fortei de munca in invatamdntul profesional tehnic;

b) afostelaborat Regulamentul de functionare a centrelor de excelenta in invatamintul profesional
tehnic;

c) afostelaborat Proiectul Nomenclatorului meseriilor (profesiilor) pentru instruirea si pregatirea
cadrelor in invatamintul profesional tehnic in conformitate cu necesitatile economiei nationale,
prin racordare la EuroStat.

Din perspectiva dezvoltdrii competentei antreprenoriale la elevii din invatdmintul profesional

tehnic:

a) a fost implementat, in conformitate cu Planul de invatamint, Curriculum-ul modular la
disciplina obligatorie ”Bazele Antreprenoriatului’;

b) a fost elaborat si aprobat Regulamentul de desfasurare a concursului national ”Cel mai
bun Plan de afaceri”.;au fost formati 61 de manageri din institutiile de invatamint
profesional tehnic secundar in cadrul proiectului implementat de catre Camera de Comert
si Industrie.

3.4. Modernizarea retelei de institutii de invatamint profesional tehnice

Tn vederea dezvoltirii unui sistem de formare profesionald, orientat spre asigurarea cu resurse
umane competitive necesare pietei fortei de munca, au fost intreprinse actiuni de modernizare a retelei
de institutii profesional tehnice. Pentru aceasta a fost realizatd cartografierea retelei de institutii de
invatamint profesional tehnic. A fost elaborat proiectul Planului de actiuni de modernizare a retelei de
institutii de invatamint profesional tehnic pe anii 2015 — 2020. Prin Hotarirea Guvernului nr.721 din
03.09.2014 au fost reorganizate scolile de meserii de pe linga institutiile penitenciare.

In scopul dezvoltarii sistemului de invatimint profesional tehnic, asiguririi economiei nationale
cu cadre calificate, prin Hotdrirea Guvernului nr 1071 din 10.12.2014 a fost infiintat Colegiul de
Inginerie, cu statut de institutie publicd de invatamint profesional tehnic postsecundar nontertiar in
domeniul ingineriei. Colegiul de Inginerie se incadreaza 1n nivelul de formare profesionalad
postsecundard nontertiard, cu durata studiilor de 3 ani. La finalizarea studiilor absolventii vor obtine
calificarea de specialist in domeniul ingineriei. Pentru primii trei ani, elevii vor fi pregétiti la doua
specialitati: (1) Management si inginerie industriald si (2) Mecatronica.

3.5. Asigurarea unei infrastructuri adecvate pentru noul demers educational
Pentru asigurarea unei infrastrucuri adecvate a institutiilor de invatamint profesional tehnic, din
perspectiva modernizarii acesteia, & continuat colaborarea cu agentii economici, cu donatorii s.a, astfel:



a. 1ncadrul Proiectului CONSEPT au fost realizate investitii in infrastructura de circa 11107
Euro; procurarea echipamentului si consumabile pentru desfasurarea acivitatilor practice
1n suma de 261640 Euro;

b. n cadrul Proiectului ”Consolidarea capacitatilor furnizorilor de pregdtire profesionala
in sectorul apa si canalizare” au fost modernizate laboratoarele din 4 scoli profesionale
cu utilaje si echipamente specifice meseriilor ”Lacatus instalator tehnica sanitard” si
”Electromontor la intretinerea si repararea utilajului electric”. Suma investitiilor este de
circa 1700000 lei;

c. au fost reparate atelierele de producere a Scolii Profesionale din or. Riscani in cadrul
Proiectului ,, Renovarea Scolilor profesionale” (Caritas Moldova). Suma investitiilor:
circa 136410,50 lei, pentru elaborarea documentatiei de proiectare, 4044278,82 lei
pentru constructii si procurare de echipament modern in suma de 36003239 lei.

3.6. Formarea cadrelor didactice la disciplinele de specialitate
Pentru asigurarea calitativa a procesului educational cadrele didactice au beneficiat din partea
donatorilor de formare profesionald continud, dupa cum urmeaza:

a) 1n cadrul Proiectului CONSEPT - 438 de cadre manageriale si didactice;

b) 1n cadrul Proiectului ”Imbundatdtirea calitdtii invitamintului vocational/tehnic in domeniul TIC”
- 12 profesori;

c) in cadrul Proiectului ,,Consolidarea capacitatilor furnizorilor de pregatire profesionald in
sectorul apa si canalizare - 16 profesori;

d) cu suportul Proiectului ,, Consolidarea capacitatilor de gestionare a migratiei din Republica
Moldova ” implementat de Agentia Publica pentru Angajare din Suedia in parteneriat cu
Directia Generala pentru imigrare si Politici de Integrare a Ministerului Muncii din Italia,
finantat de Uniunea Europeana - 110 cadre didactice de specialitate la meseriile:
”Electrogazosudor-montator”, ”Croitor (confectioner imbracaminte la comanda)”, ”Cusator (in
industria confectiilor)”, ”Cusdtor in industria usoara”, “Bucdtar”, “Barman”, “Chelner”,
”Electrician-montator retele de iluminat”, ”Electromontor la repararea si intretinerea utilajului
electric”;

e) cu suportul Proiectului parteneriat de instruire a mestesugarilor Kreishandwerkerschaft
Hersfeld-Rotenburg au fost instruite cadrele didactice la meseriile “Timplar” si
”Electrogazosudor- montator”.

3.7. Orientarea si ghidarea in cariera profesionald a elevilor din invatamintul general si profesional
tehnic

Orientarea si ghidarea in cariera profesionala a elevilor din invatamintul profesional tehnic se
realizeaza in mod direct prin intermediul disciplinelor incluse 1n planurile de Invatamint, dar si in cadrul
activitatilor extrascolare, realizate pe parcurs. Au fost organizate si desfasurate 5 Forumuri Profesionale
organizate cu sustinerea Ambasadei Germaniei in orasele Soroca, Balti, Orhei, Comrat, Chisinau. In
parteneriat cu MMPSF, MTS, ANOFM, a fost organizat si desfasurat Forul meseriilor/profesiilor si
Tirgul locurilor de munci pentru tineret. In cadrul Scolii Profesionale or. Riscani si Scolii Profesionale
or. Ungheni activeaza 2 Centre de Consiliere si Ghidare in Cariera. A fost semnat Memorandumul de

Intelegere intre Ministerul Educatiei, ANOFM si Centrul pentru Educatie Antreprenoriala si Asistenti



in Afaceri (CEDA) cu privire la implementarea proiectului ,,Reproiectarea orientdrii profesionale si
consilierii in cariera” (REVOC) cu implicarea a 3 scoli profesional tehnice.

4. Accesul la studii superioare

4.1  Analiza statistica (pe cicluri ale invagamintului superior)

Tn anul de studii 2014-2015 au functionat 31 de institutii de invatamint superior, inclusiv 19
institutii de stat si 12 institutii private. Numarul institutiilor nestatale s-a micsorat cu 0 unitate comparativ
cu anul de studii precedent. Doua din cele 19 institutii de stat oferda doar programe de studii la Ciclul 11
— studii superioare de masterat.

La Tnceputul anului de studii 2014-2015, numarul studentilor a constituit 89529 de persoane (cu
exceptia studentilor straini) din care 72474 (81,0%) urmeaza studiile in institutiile de stat. In institutiile
de stat numarul studentilor Tn anul de studii 2014-2015, comparativ cu anul precedent, a scazut cu 48,2
%, iar in institutiile private cu 7,1 %.

Tn medie, la 10 mii de locuitori revin 252 de studenti din institutiile de invatimint superior,

comparativ cu 288 Tn 2012 si 273 in 2013.
Efectivul de studenti cu frecventa la zi s-a diminuat, in comparatie cu anul precedent, atit in institutiile
de stat (cu 5239 de persoane), cit si in cele private (cu 1173 de persoane). Totodata, in institutiile de stat
a scazut mai semnificativ numarul de studenti care isi fac studiile pe baza de contract cu taxa de studii
(cu 5817 de persoane).

Studentii din invatdmintul cu frecventa redusa detin o pondere de 35,3% sau cu 1,4 puncte
procentuale mai mult comparativ cu anul de studii 2013-2014. Ponderea studentelor din numarul total
de studenti este de 57,5%.

Ponderea studentilor care urmeaza studiile pe baza de contract cu taxa de studii in institutiile de
stat este de 62,1% fata de 64,4% in anul de studii 2013-2014. Pe forme de invatamint situatia se prezinta
astfel: la frecventa redusa majoritatea studentilor sint inscrisi pe baza de contract cu taxa de studii (91,9
% fata de 92,2 % 1n anul de studii 2013-2014), iar in cazul invatamintului de zi, respectiv, 47,3% fata
de 51,3%.

Distributia studentilor din invatamintul superior pe programe releva ca, 78,9% din totalul de
studenti sint inscrisi la studii superioare de licenta, comparativ cu 79,7% in anul de studii 2013-2014,
iar 15,9% — la studii de masterat (comparativ cu 15,2%).

Admiterea. Tn anul de studii 2014-2015, in institutiile de invatamint superior au fost inmatriculate
17,1 mii persoane la Ciclul I (cu 2,1 mii persoane mai putin fata de anul de studii precedent) si 7,3 mii
persoane la Ciclul Il, prezentind nivelul anului de studii precedent.

Din numarul total al candidatilor Tnmatriculati la Ciclul I, 79,2% au fost inmatriculati in baza
studiilor liceale (cu 2,7 puncte procentuale mai putin fata de anul de studii precedent), 18,7% — Tn baza
studiilor medii de specialitate (+ 6,9 p.p.), 0,9% — in baza studiilor medii de cultura generala (- 0,4 p.p.)
si 1,3% —Tn baza studiilor superioare (+ 0,4 p.p.).

Reducerea numarului de persoane inmatriculate la studii de licenta este resimtitd si in cazul
repartizarii pe domenii. Astfel, comparativ cu anul de studii 2013-2014, se atesta scaderea numarului de
studenti inmatriculati la Ciclul I la toate cele 8 domenii fundamentale.

La Ciclul II se atesta cresterea numarului de studenti inmatriculati in domeniul educatie (cu 0,3
mii), precum si mici variatii pozitive pentru astfel de domenii precum: stiinte ale naturii si stiinte exacte,



stiinte umaniste si arte. Totodata, la Ciclul II se mengine o cerere sporita pentru domeniul fundamental
stiinte sociale, economie, drept (3,7 mii inmatriculati), desi numarul de studenti inmatriculati Tn acest
domeniu s-a redus cu 6,3% fata de anul de studii 2013-2014.

In institutiile de invatamint de stat au fost Tnmatriculate 14,3 mii persoane la Ciclul 1, inclusiv
8,3 mii pe baza de contract cu taxa de studii (cu 14,1% mai putin fata de anul de studii 2013-2014) si 6,0
mii persoane la buget (cu 7,6% mai putin). Numarul persoanelor inmatriculate la Ciclul II a constituit
6,2 mii persoane, fiind in usoara scadere fata de anul de studii 2013-2014 (sub 1%), reprezentind 30 la
sutd din numarul total de persoane inmatriculate. La Ciclul II cu finantare bugetara au fost inmatriculati
3,8 mii de persoane sau peste 60% din numarul total inmatriculati la acest nivel, Tnregistrind o mica
crestere fata de anul de studii 2013-2014 (cu 1,1%).

Numarul de studenti inmatriculati Tn sectorul privat constituie 3,9 mii de persoane sau cu 3,9%
mai putin fatd de anul de studii 2013-2014. La Ciclul 1l s-a inregistrat o crestere cu peste 7%, fiind
inmatriculati 1,1 mii persoane.

Absolventi. In anul 2014, 17,1 mii persoane au absolvit Ciclul I, inregistrind o scidere cu 3,8%
comparativ cu anul 2013. In cazul Ciclului IT numarul absolventilor este in crestere cu 1,1% si constituie
6,4 mii persoane. Studiile superioare medicale si farmaceutice au fost absolvite de 0,8 mii persoane sau
cu 4,8% mai mult decit Tn 2013.

Daca ne referim la distributia numarului de absolventi pe domenii generale de studiu, remarcam
o pondere superioara a absolventilor din asa domenii ca, stiinte economice (27,3% din total licentiati),
educatie (14,8%), drept (12,4%) si stiinte ingineresti (8,8%). In cazul absolventilor studiilor superioare
de masterat, 27 la sutd au absolvit stiintele economice, 20 la suta — dreptul si 15 la sutda — domeniul
educatie.

Informatie cu privire la studentii straini. La inceputul anului de studii 2014-2015, numarul
studentilor straini a constituit 3970 de persoane sau cu 16 la sutd mai mult fatd de anul de studii
precedent. Cei mai multi studenti international provin din Israel — 47,6%, Ucraina — 4,1%, Romania —
31,6%, Turcia — 4,0% si Rusia — 2,2%.

4.2  Asigurarea cadrului normativ in vederea (i) racordarii invatamintului superior la tendintele
internationale din domeniu, (ii) consolidarii autonomiei universitare etc.

In scopul consolidarii procesului de participare a studentilor la luarea deciziilor, imbunatatirii
procesului educational, a fost aprobat prin Ordinul ministrului nr.969 din 10.09.2014, Regulamentul—-
cadru cu privire la organizarea §i functionarea structurilor de autoguvernantd studenteascd. Tn context,
au fost formate organizatii studentesti (senat, consiliu, asociatie, societate, ligd, alianta, parlament etc.)
n 26 de universitati, majoritatea fiind publice. Au fost perfectionate procesul de admitere 2014 (proiect
de metodologie, plan de admitere, test motivational) si proiectul Planului de admitere 2014, ciclul I,
licentd, si ciclul II, master, in institutiile de invatamint superior.

A fost adoptatd Hotarirea Guvernului nr.651 din 13.08.2014 prin care a fost abrogat pct.3 ce
reglementa obligativitatea Ministerului Educatiei de a elabora si supune aprobdrii metodologia de
calculare a taxei de studii. Prin urmare, s-a renuntat la elaborarea noii metodologii de calculare a taxei
de studii si, respectiv, in conditiile autonomiei universitare, fiecare institutie de ITnvatamint superior de
stat 1si va calcula independent costul serviciilor. Astfel, conform art.104, alin. (c) din Codul educatiei al
Republicii Moldova nr.152 din 17.07.2014, Consiliul pentru dezvoltare strategica institutionald aproba
contractul-tip si cuantumul taxelor de studii. In scopul promovirii autonomiei financiare a institutiilor



de invataminr superior, a fost elaborat si aprobat prin Ordinul Ministrului nr.203 din 19.03.2014
Regulamentul de organizare §i desfasurare a stagiilor de practica in invatamintul superior.

In baza informatiilor prezentate de universitati, a fost elaborat Raportul referitor la organizarea
Concursului locurilor bugetare si a fost emis Ordinul ministrului nr.929 din 26.08.14 pentru completarea
Regulamentuilui - cadru cu privire la modul si conditiile de ocupare a locurilor cu finantare bugetara
in institutiile de invdtamint superior de stat din Republica Moldova. In scopul sustinerii performantelor
academice ale studentilor, prin citeva evaluari externe, in baza Dispoztiei nr. 378 din 19.09.2014, a fost
monitorizata corectitudinea implementarii Regulamentului - cadru in institutiile de invatamint superior
de stat din Republica Moldova

Tn vederea promovirii performantei in cercetare drept criteriu de evaluare si promovare a calitatii
programelor de formare profesionald si a personalului din invatamintul superior, a fost elaborarat si
aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.1007 din 10.12.2014 Regulamentului privind organizarea §i
functionarea programelor de doctorat.

In anul de referinti au fost formate 3 centre universitare de ghidare si consiliere in cariera: Tn cadrul
Universitatii de Stat din Moldova, Universitatii Tehnice a Moldovei, Academiei de Studii Economice
din Moldova. Alte 3 centre urmeaza sa fie infiintate: Tn cadrul Univesitatii de Educatie Fizica si Sport,

Universititii de Stat ”’Ion Creanga” din Chisinau” si Universitatii ”Alecu Russo” din Balti.

4.3. Sporirea accesului la studii superioare prin (i) fundamentarea, elaborarea si implementarea
sistemului de credite de studii tansferabile, (ii) aplicarea unor stimulente financiare etc.

In contextul imbunatatirii calitatii studiilor, prin Hotéririle Guvernului nr.677 si 678 din
20.08.2014 au fost aprobate listele studentilor din institutiile de invatamint superior (ciclurile I, II) si
elevilor din institutiile de invatamint mediu de specialitate, carora li se acorda burse de merit in anul de
studii 2014-2015. Prin Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr.1318 din 26.08.2014 studentilor
din institutiile de invatamint superior si elevilor din institutiile de invatamint profesional tehnic
postsecundar pentru anul 2013-2014 s-a acordat Bursa Presedintelui Republicii Moldova.

5. Asigurarea invatarii pe tot parcursul vietii

5.1. Dezvoltarea cadrului normativ privind educatia adultilor in context european

Prin Ordinul Ministrului nr.576 din 29.05.2014 a fost aprobat un grup de lucru pentru elaborarea
Strategiei invatarii pe tot parcursul vietii. Un suport in domeniul respectiv I-a oferit expertul Jan
Gravemaker.

In perioada de referinta au fost aprobate prin Ordinul Ministrului nr.1216 din 04.12.2014
materialele didactice pentru examenul teoretic si obtinerea permisului de conducere a automobilului la
diverse categorii (A, B, C, D, etc.).

6. Promovarea si asigurarea educatiei incluzive la nivel de sistem educational

6.1. Armonizarea cadrului normativ national de dezvoltare a educatiei incluzive cu politicile §i normele
internationale in domeniu

La sedinta Colegiului Ministerului Educatiei din 23.12.2014 au fost aprobate Instructiunea
privind organizarea invatamintului la domiciliu, Metodologia de evaluare a dezvoltarii copilului si
Metodologia de organizare si functionare a centrului de Resurse pentru Educatia Incluziva din institutia



de invatamint preuniversitar. Prin Ordinul Ministrului nr.330 din 30.04.2014 au fost modificate
Reglementarile si procedurile specifice referitoare la evaluarea finala si certificarea elevilor cu cerinte
educationale speciale incadrati in invatamintul general obligatoriu.

A fost elaborat proiectul Planului de actiuni pentru anii 2015-2017 privind implementarea
Programului de dezvoltare a educatiei inclusive in Republica Moldova. Pe parcursul anului 2014 a fost
eloborata si experimentata baza de date complexa cu referire la copiii cu cerinte educationale speciale,
copiii dezinstitutionalizati, absolventii ciclului gimnazial, care invatd dupd un plan educational
individualizat, serviciile de asistenta psihopedagogica. A demarat procesul de pilotare a Metodologiei
de monitorizare §i evaluare a serviciilor de asistenta psihopedagogica.

6.2. Promovarea rolului educatiei incluzive in asigurarea sanselor egale la educatie de calitate pentru
foti copiii

Pe parcursul anului 2014 a continuat campania privind incluziunea educationald ,, Vino cu mine,
scoala e §i pentru tine!”, lansata n anul 2013, Tn scopul promovarii incluziunii educationale, precum si
sensibilizarii opiniei publice privind dreptul copiilor de a avea sanse egale la educatie si a se bucura de
un sistem de invitimant prietenos. In cadrul campaniei au fost difuzate materiale video si audio,
distribuite postere, organizate seminare si grupuri de discutii in vederea promovarii dialogului la nivel
national si local cu privire la importanta si avantajele incluziunii.

Alianta ONG-urilor active in domeniul protectiei sociale a copilului si familiei, CCF Moldova si
Centrul ”Speranta” in parteneriat cu Ministerul Educatiei, au organizat in perioada 4-10 mai, 2014,
Saptamina Globala pentru Actiune, care a avut loc simultan in circa 100 de tari. Actiunea s-a desfasurat
cu scopul de a sensibiliza si informa opinia publica cu privire la dreptul copiilor cu dizabilitati la educatie
intr-un mediu incluziv, prin desfasurarea Campaniei sociale “Drepturi egale - Oportunitati egale.
Educatie pentru toti”.

Educatia incluziva a fost subiectul discutiei promovat de Ministerul Educatiei in cadrul unor
emisiuni TV, printre care: Publika TV talk-show ,,VOX Publika” cu tematica ,,Are nevoie Moldova de
internate”, Teleradiomaratonul ,, O familie puternica pentru fiecare copil”.

6.3. Implementarea Programului national §i a planului de actiuni pentru dezvoltarea educatiei incluzive
n Republica Moldova pentru anii 2011-2020

in scopul asiguririi la nivel republican a asistentei psihopedagogice si a educatiei incluzive in
anul 2014 si-a inceput activitatea Centrul Republican de Asistenta Psihopedagogica (CRAP), care a
coordonat si monitorizat activitatea a 35 de Servicii de asistenta psihopedagogica (SAP) din 35 de unitati
teritorial-administrative (inclusiv 2 municipii). In cadrul proiectului ~Transformarea sistemului
rezidenfial de ingrijire a copilului si promovarea educaliei incluzive", sustinut de UNICEF, CRAP — ul
a contribuit la formarea diferitor categorii de profesionisti implicati in educatia incluziva: grup de
formatori nationali in domeniu, sefi si specialisti din SAP, responsabili de educatie incluziva si metodisti
responsabili de discipline din cadrul DGITS, precum si manageri si reprezentanti ai comisiilor
multidisciplinare din toate institutiile de invatamint din raioanele Briceni, Soldanesti si Glodeni.
Consolidarea capacitatilor profesionistilor in domeniul educatiei incluzive si Schimb de experienta a avut
loc in cadrul vizitelor de studii din or. Prato, Italia, in cadrul proiectului ,,Masuri de consolidare a
increderii in regiunea riului Nistru”, (iunie 2014), din or. Boras, Regatul Suediei, (septembrie 2014),
din Austria Tn cadrul proiectului ,,O scoala pentru toti — o scoald pentru fiecare”, (noiembrie 2014).



Tn anul 2014 CRAP —ul, in parteneriat cu ONG-uri (CCF MOldova, KulturKontact Austria, A.O.
Lumos, Parteneriate pentru fiecare copil), a organizata stagii de instruire pentru circa 2300 de specialisti
in domeniul educatiei incluzive. Dezvoltarea capacitatilor si implementarea serviciilor de asistenta au
contribuit la:

a. cresterea numarului de copii cu cerinte educationale speciale inclusi in invatamintul general:

2014-2015 — circa 8500, in comparatie cu 1604 elevi in anul de studii 2011-2012;

b. includerea copiilor cu cerinte educationale speciale in institutiile prescolare generale: Tn 2014 —
circa 2500 copii;

C. individualizarea procesului educational prin elaborarea planurilor educationale individuale
pentru circa 6000 de copii Tn anul de studii 2014-2015, in comparatie cu 350 de elevi in anul de

studii 2011-2012.

In 2014, au obtinut certificatul de absolvire a studiilor gimnaziale 238 de absolventi cu cerinte
educationale speciale, inclusi in invatamintul general din 14 raioane, fatd de 27 absolventi in 2012.

Tn cadrul proiectului “Integrarea copiilor cu dizabilitdti in scolile generale”, oferit de Guvernul
Japoniei si administrat de Banca Mondiala (2,86 milioane dolari SUA), au fost selecate 24 de raioane in
care s-a realizat cartografierea serviciilor educationale existente si a necesitatilor in domeniul educatiei
inclusive, in baza carora autoritatile publice locale de nivelul Il vor elabora planuri de sustinere a
Programului de dezvoltare a educatiei incluzive pentru anii 2011-2020. In 20 de comunititi cu scoli de
circumscriptie urmeaza sa fie implementate proiecte investitionale pe dimensiunea educatiei incluzive.

6.4. Asigurarea infrastructurii si a conditiilor materiale propice pentru o educatie incluziva in institutiile
de invatamint

La sfarsitul anului 2014 circa 950 de institutii de invatdmint general au asigurat un proces
educational incluziv pentru copiii cu cerinte educationale speciale In comparatie cu 291 de institutii In
anul de invatamint 2012-2013. Este in crestere si numarul cadrelor didactice de spijin, de la 100 — in
2012 la 603 cadre didactice de sprijin in 2014-2015.

Pe parcursul anului de referinta au fost create si dotate 68 centre de resurse pentru educatia
incluziva in institutuiile de invatamint preuniversitar si 5 centre de resurse pentru educatia incluziva n
institutiile de invatimint prescolar. In cadrul proiectului ,, Parteneriat Global pentru Educatie" au fost
create 2 centre de reabilitare pentru copiii cu cerinte educationale speciale si asigurate cu mijloc de
transpoart pentru deplasarea copiilor cu dizabilitati din localitatile invecinate (doua gradinite din orasele
Ciadir-Lunga si Nisporeni).

7. Reintegrarea socioeducationala a copiilor aflati n institutiile de tip rezidential

7.1. Reorganizarea sistemului de institutii de tip rezidential pentru educatia si ingrijirea copiilor cu
cerinte educationale speciale

Procesul de dezinstitutionalizare a copiilor a avut o abordare multidisciplinara, axindu-se pe
evaluarea initiald si complexa a copiilor si familiilor acestora, elaborarea pentru fiecare copil a planurilor
individualizate de asistentd, reintegrarea copiilor dezinstitutionalizati in familia biologicad/extinsa,
dezvoltarea serviciilor comunitare si specializate (asistenta parentald profesionista, case de tip familie),
pregatirea si transferul copiilor in servicii sociale si integrarea copiilor dezinstitutionalizati in institutiile
de invatamint general. Prin Hotarirea Guvernului nr. 313 din 05.05.2014 au fost reorganizate 3 institutii
de tip rezidential (Scoala-internat sanatoriala, r. Drochia, Scoala - internat auxiliara, Telenesti, Scoala-



internat auxiliara, s. Tocuz, r. Causeni). Prin Hotarirea Guvernului nr.665 din 18.08.2014 a fost
reorganizatd Scoala de tip-internat pentru copii orfani si ramasi fara ingrijirea parintilor din s. Vascauti,
r. Floresti. Au fost integrati 1n scolile din localitétile de bastind 124 copii dezinstitutionalizati din cele 4
institutii rezidentiale. A fost reorganizata si transmisa Th gestiunea Ministerului Sanatatii Scoala-internat
sanatoriala, s. Ivancea, r. Orhei (Hotarirea Guvernului nr.919 din 17.11.2014).

Conform metodologiei de monitorizare a reintegrarii familiale, incluziunii educationale si sociale
a copiilor dezinstitutionalizati, Tn perioada septembrie - decembrie 2014, au fost monitorizate 120 de
cazuri din 8 institutii rezidentiale lichidate in perioada 2010 - 2013. Concomitent a fost elaborata baza
date a tuturor copiilor dezinstitutionalizati in perioada 2007 - 2014 si a demarat procesul de monitorizare
de catre SAP a incluziunii scolare a acestor copii. Prin Ordinul Ministrului nr.1257 din 19.12.2014 a fost
actualizat si aprobat Planul-cadru de transformare a sistemului rezidential.

La finele anului 2014 sistemul rezidential si special cuprindea 35 de institutii dintre care 20 in
subordinea APC si 15 in subordinea APL, in care sint institutionalizati 2447 copii, dintre care 33 de
copii intr-o casa de copii, 776 - in 9 scoli-internat pentru copii orfani si ramasi fara ingrijirea parintilor,
61 - in scoala-internat sanatoriald, 432 de copii in 6 scoli speciale si 1145 de copii in 18 scoli-internat
auxiliare.

7.2. Instituirea/reorganizarea structurilor, formelor, unitdtilor de personal etc., pentru asigurarea
asistentei psihopedagogice necesare dezvoltarii copilului cu cerinte educationale speciale

Procesul de incluziune scolara s-a realizat prin evaluarea necesitatilor copiilor de catre SAP-uri
si dezvoltarea serviciilor de sprijin la necesitate, astfel:

- 32 de copii studiaza in baza planurilor educationale individualizate (14 - din clasele primare, 18
elevii din ciclul gimnazial);
- 31 de elevi beneficiaza de cadru didactic de sprijin, iar 19 elevi frecventeaza centrele de resursa.

Tn procesul de reoganizare a structurilor rezidentiale in anul de studii 2014-2015, din 6 institutii
rezidentiale au fost inclusi in scolile comunitare 4 copii prescolari, 83 copii in clasele primare, 96 in
ciclul gimnazial (scolile-internat pentru copiii orfani si ramasi fara ingrijire parintilor, s. Carpineni, r.
Hincesti, mun. Balti, or. Straseni, or. Orhei, or. Leova, si scoala-internat sanatoriala, s. Cineseuti, r.
Rezina ).

8. Integrarea sociolingvistica a minorititilor etnice si a persoanelor migrante

8.1. Racordarea predarii limbii si literaturii romdne in scolile cu instruire in limbile minoritatilor
nationale la prevederile Cadrului European de Referinta pentru Limbi

Pentru Tmbunatatirea calitatii predarii-invatarii limbii roméane pentru minoritdtile nationale au
fost organizate si desfasurate diverse activitati:

- a fost racordata Conceptia privind predarea-invatarea limbii §i literaturii romane in scoala
alolingva la Cadrul European Comun de Referinta pentru Limbi;

- a fost elaboratd Conceptia de invétare a limbii romane de cétre copiii alolingvi in institutiile
prescolare;

- au fost organizate stagii de formare pentru cca 300 de cadre didactice, dintre care 20 de formatori
nationali, 220 de profesori de limba si literatura romana din institutiile de invatamint general cu instruire
in limba rusd/in limbile minoritatilor nationale, 60 de profesori care predau alte discipline Tn limba
romana;



- au fost organizate si desfasurate 3 seminare in UTAG, Balti si Chisinau cu participarea a 160 de
profesorii de limba si literatura roména.

8.2. Integrarea sociolingvistica a elevilor

Prin Ordinul Ministrului nr.961 din 05.09.2014 in anul scolar 2014-2015 9 institutii de
invatamint au mai fost incluse in proiectul “Integrarea sociolingvistica a elevilor alolingvi prin
extinderea numarului de discipline gcolare studiate in limba romdna”. Au fost desfasurate stagii de
formare pentru cadrele didactice din scolile alolingve care predau alte discipline in limba roméana.

8.3. Asigurarea calitatii predarii limbii romdne pentru straini

Pentru asigurarea calitétii predarii limbii romane pentru strdini a fost organizat, in parteneriat cu
Biroul Inaltului Comisariat al Natiunilor Unite pentru Refugiati, un stagiu de formare pentru 16 cadre
didactice de limba si literatura romana, care predau disciplina ca limba strdina, in clasele cu copii
refugiati. A fost elaborat Raportul de monitorizare a calitatii predarii limbii romdne in institutiile in
care studiaza elevii refugiati din alte state.

Tn 2014 au fost depuse si examinate 145 de cereri de la cetatenii striini pentru obtinerea cetiteniei
Republicii Moldova. Au fost organizate 7 examene si eliberate 65 de certificate de confirmare a sustinerii
examenelor de cunoastere a Constitutiei Republicii Moldova si a limbii de stat.

8.4. Elaborarea si implementarea unui program si plan de actiuni pentru realizarea educatiel
interculturale in sistemul de invatamint
Tntru implementarea cursului optional “Cultura bunei vecinatiti” au fost elaborate si distribuite:
a) Curriculum pentru educatia prescolara (in limba romana si rusa);
b) Curriculum pentru clasa | (in limba romana si rusa);
c) Manual pentru clasa I (in limba rusa);
d) Manual pentru clasa I (in limba romana).
Cursul optional a fost experimentat in 23 de institutii de invatamint. Pentru predarea cursului au
fost formate 73 de cadre didactice.
In scopul eficientizarii activitatilor educationale pentru minoritatile nationale au fost organizate
conferinte, seminare. Au fost monitorizate scolile de vard pentru copiii de etnie rroma in raioanele
Hincesti si Calarasi.

I11. Relevanta studiilor pentru viata, cetitenie activa si succes in cariera
1. Asigurarea relevantei educatiei timpurii

1.1. Racordarea curriculumului de educatie timpurie la standardele de dezvoltare a copilului de la
nastere pind la 7 ani
In anul de referinta s-a elaborat si aprobat suportul metodologic Comunicdm eficient cu familia —
destinat echipelor comunitare (cadru didactic, asistent medical, asistent social) In vederea Imbunatatirii
practicilor de ingrijire si educatie a copiilor mici si incluziunii socio-educationale a acestora. In proces
au fost incluse 892 de echipe comunitare, respectiv, 936 de cadre didactice, 832 de asistenti sociali si
919 asistenti medicali.



1.2. Abilitarea cadrelor didactice pentru aplicarea eficienta si corecta a standardelor de dezvoltare a
copilului de la nastere pina la 7 ani

Tn perioada octombrie-decembrie, 2014 a fost monitorizata activitatea a 340 de echipe
comunitare din 20 de raioane. Pentru aceasta au fost elaborate metodologia si instrumentele de
monitorizare (chestionare, intrebari pentru inteviu, focus-grup, fisd de observare), au fost selectati si
instruiti 20 de monitori in vederea aplicarii metodologiei si instrumentelor de monitorizare. Au fost
efectuate vizite de monitorizare n 340 de localitati din tara, a fost acordata asistenta metodica pentru
947 profesionisti, au fost realizate 340 de intilniri/activitati de educatie parentald, in cadrul carora au
participat 3380 parinti care educa copii mici. A fost editat si distribuit Ghidul pentru cadrele didactice
din domeniul educatiei timpurii.

1.3. Promovarea programelor de educatie prescolara capabile sa satisfaca cerintele cognitive, afective,
sociale si fizice ale tuturor copiilor

In perioada de referintd pentru prima data cadrele didactice au beneficiat de instruiri urmate de
programe de mentorat. Tn acest scop, au fost elaborate 3 module de formare si 27 de mini-ghiduri de
practici educationale privind aplicarea Standardelor de invatare si dezvoltare pentru copulul de 5-7 ani
pentru mentorii locali si cadrele didactice. Modulele au fost aplicate in cadrul activitatilor de formare de
care au beneficiat peste 7000 de educatori, circa 4000 din acestea au beneficiat si de programe de
mentorat (individuale si de grup) la locul de munca. Au fost monitorizati — in 2 runde - 122 de
formatori/mentori locali in oferirea activitatilor de formare si mentorare si 480 de cadre didactice - n
aplicarea metodologiei axate pe copil si a Standardelor de invatare si dezvoltare pentru copiii de la
nastere pind la 7 ani.

1.4. Evaluarea impactului curriculumului, implementarea instrumentelor de evaluare a gradului de
pregatire pentru scoald
In colaborare cu ONG-urile Tn domeniu au fost elaborate sugestii metodologice pentru cadrele
didactice in vederea asigurarii concordantei dintre Curriculum pentru educatia a copiilor de virsta
timpurie si prescolara (1-7 ani), Standarde de nvatare si dezvoltare a copilului de la nastere pina la 7
ani si Standarde de invatare si dezvoltare pentru copilul de 5-7 ani. Astfel, cadrele didactice au dispus
de instrumentele necesare pentru planificarea activitatilor.

Totodata, a fost experimentat Instrumentul de monitorizare a pregatirii copilului pentru scoala. A
fost elaborat si editat Ghidul de aplicare a Instrumentului de monitorizare a pregatirii copilului pentru
scoald. Pentru pilotare au fost formati circa 70 de persoane, inspectori/metodisti din cadrul DR/MITS,
responsabili pentru educatia timpurie si invatdmintul primar.

2. Asigurarea relevantei studiilor in invatamintul primar si secundar general

2.1. Perfectionarea cadrului normativ pentru proiectarea si actualizarea de curricula preuniversitare
Tn scopul asigurarii relevantei studiilor in invatimintul primar si secundar general a fost
perfectionat cadrul normativ si analizate curricula scolare prin diverse actiuni:
- au fost analizate si sistematizate rapoartele din cadrul DGR/MITS;
- au fost repartizate chestionare pentru manageri si cadrele didactice, rezultatele caror vor fi
utilizate la revizuirea curricula scolare in 2015;



- a fost elaborata conceptia de revizuire a curricula la disciplinele scolare, Ghidul de revizuire a
curricula la disciplinele scolare, Cadrul de Referinta al Curriculumului National. Documentele au fost
discutate la Forumul national al pedagogilor in octombrie 2014;

- a fost revizuit cadrul de evaluare la finalizarea ciclului primar, gimnazial si liceal la disciplina
Educatie fizica. Totodata a fost actualizatd Conceptia educatiei fizice si sportului in invatamintul
preuniversitar;

- a fost aprobat Curriculum-ul la sah, elaborat de comun cu Academia de Sah, in scopul realizarii
Hotaririi Guvernului nr.222 din 16.03 2009 ”Cu privire la dezvoltarea sahului in Republica Moldova™.

2.2. Formarea competentelor necesare pentru viata

Tn perteneriat cu Centrul de Informare si Documentare Privind Drepturuile Copilului si proiectul
,Munca decenta pentru TINEri" au fost elaborate materialele si Ghidul ,,Orientare profesionala si
planificarea carierei”. Au fost instruite 55 de cadre didactice. Disciplina optionala respectiva se preda
in 1072 de instuitutii de invatamint preuniversitar, la 28031 de elevi din clasele a VIl-a — a 1X-a.

S-a desfasurat cu succes concursul republican al tinerilor agenti de circulatie cu genericul
,,Securitatea la trafic inseamna viata”.

A fost organizata editia a [I-a a Concursului National de Stiinte si Inginerie ,,MoldSEF”. La editia
a ll-a de concurs au participat 70 de elevi cu 47 de proiecte. Toate proiectele depuse au fost acceptate
pentru concurs si repartizate dupa categorii tematice: I - Stiinte (17 proiecte, 23 participanti), II - Stiinte
aplicate (14 proiecte, 24 participanti), |1l - Tehnologia informatiei (16 proiecte, 23 participanti).

In perioada februarie-mai au fost organizate si desfisurate 18 olimpiade republicane la
disciplinele scolare, probe de baraj la 5 disciplinele reale, tabere de pregatire a loturilor olimpice la
disciplinele matematica, biologie, chimie, fizica, informatica. In 2014 lotul olimpic a reprezentat
Republica Moldova la olimpiadele internationale si regionale din 10 tari: Macedonia, Bulgaria, Olanda,
Turcia, Africa de Sud, Kazahstan, Rusia, Vietnam, Taiwan si Argentina. Elevii din Republica Moldova
au obtinut 25 de medalii (Aur - 1, Argint - 2, Bronz - 22), 3 diplome si 5 mentiuni.

2.3. Promovarea curriculumului la decizia scolii (CDS), a cross-curriculumului si abilitarea cadrelor
didactice in proiectarea CDS

Tn sprijinul cadrelor didactice, au fost colectate curricula pentru disciplinele optionale, aprobate
la nivel centralizat si plasate pe site-ul ministerului.

22 de cadre didactice din institutiile cu clase cu profil artistic au participat la stagiul de formare
continud "Metodologia elaborarii curricula la disciplinele de specialitate’ desfasurat la Universitatea
de Stat din Moldova.

Au fost colectate variantele electronice ale curricula pentru disciplinele optionale elaborate de
catre partenerii educationali si postate pe site-ul Ministerului. A fost elaborata o baza de date curente cu
referire la predarea disciplinelor optionale (clasele I-IX si X-XII) in institutiile de invatamint primar si
secundar general.

3. Asigurarea stiintifica, curriculari si metodologica a invatamintului profesional tehnic

3.1.  Dezvoltarea cadrului normativ cu privire la elaborarea calificarilor in
invatamintul profesional tehnicPentru dezvoltarea cadrului normativ in invatdmintul profesional



tehnic, din perspectiva elaborarea calificarilor, prin Ordinul Ministrului nr.990 din 17.09.2014,
au fost aprobate:
a. Metodologia de elaborare a calificarilor profesionale in invatamintul profesional tehnic secundar;
b. Metodologia de elaborare a calificarilor profesionale pentru invatamintul profesional tehnic
postsecundar si postsecundar nontertiar;
c. Regulamentul de organizare si desfasurare a procedurii de selectie a membrilor grupului de lucru
pentru elaborarea calificarilor profesionale obtinute in invatamintul profesional tehnic.
Astfel au fost create grupuri de lucru pentru elaborarea a 10 calificari in invatamintul profesional
tehnic secundar si 21 de calificari in invatdmintul profesional tehnic postsecundar.

3.2.Modernizarea curriculumului din invagamintul profesional tehnic secundar in conformitate cu
cerintele pietei muncii

Tn scopul experimentirii formarii profesionale Tn sistem dual au fost elaborate si aprobate pentru
experimentare: curriculum-urile modulare la meseriile Electromontor utilaje de dispecerat si
teleautomatica, Operator la magini-unelte semiautomate si automate, Operator in depozitele mecanizate
§1 automatizate.

In scopul modernizarii curriculum-ului din invatimintul profesional tehnic in conformitate cu
cerintele pietei muncii au fost elaborate si aprobate 10 curriculum-uri modulare:

a) pentru experimentare curriculum-urile modulare la meseriile: ”Croitor (confectioner
imbrdacaminte la comanda)”, durata studiilor 3 ani, (Ordinul Ministrului nr.883 din 04.08.2014),
”Operator pentru suportul tehnic al calculatoarelor”, durata studiilor 1 an, (Ordinul Ministrului nr.885
din 04.08.2014), ”Cofetar”, durata studiilor 1 an, (Ordinul Ministrului nr.938 din 29.08.2014), ”Fierar-
Betonist” (Ordinul Ministrului nr.939 din 29.08.2014), ”Zugrav”, durata studiilor 1 an, (Ordinul
Ministrului nr.941 din 29.08.2014);

b) pentru implementare in toate institutiile de profil curriculum-urile modulare la meseriile:
”Lacatus —instalator tehnica sanitara”, durata studiilor 1 an si 3 ani, ”Electromontor la repararea si
intretinerea utilajului electric”, durata studiilor 1 an si 3 ani, ”Bucdatar”, durata studiilor 1 an si 3 ani,
“Electrogazosudor-montator”, durata studiilor 1 an si 3 ani, ”Viticultor”, durata studiilor 3 ani.

3.3 Elaborarea §i implementarea Sistemului de Credite de Studii Transferabile in invatamintul
profesional tehnic postsecundar
In perioada de referinta Sistemul de Credite de Studii Transferabile in invatimintul profesional
tehnic postsecundar a fost pilotat in 13 colegii (Ordinul Ministrului nr.811 din 14.07.2014). Pentru
aceasta au fost elaborate:
a) Regulamentul privind organizarea si desfasurarea procesului educational in invatamintul
profesional tehnic postsecundar in baza Sistemului de Credite de Studii Transferabile in institutiile de
invatamint profesional tehnic postsecundar;

b) Planului-cadru pentru invatamintul profesional tehnic postsecundar in baza Sistemului de
Credite de Studii Transferabile in institutiile de invatamint profesional tehnic postsecundar;
C) Ghidului de implementare a Sistemului de Credite de Studii Transferabile in invatamintul

profesional tehnic postsecundar.

Din 01.09.2014 Sistemul de Credite de Studii Transferabile este implementat in 45 de institutii
de invatamint profesional tehnic postsecundar. Pentru aceasta la cele 78 de specialitati au fost elaborate
si aprobate noi planuri de invatamint.



3.4. Reconsiderarea stagiilor de practica pentru sporirea calitatii formarii profesionale initiale

Instruirea practica este esentiala in pregatirea la cel mai inalt nivel a absolventului invatamintului
profesional tehnic. Abordarea modulara, determind schimbari in managementul procesului didactic.
Instruirea profesionald nu se realizeaza in baza disciplinelor de studii, dar in baza de module, finalitatile
carora reprezintd competentele profesionale. Astfel au fost intreprinse mai multe actiuni de reforma in
vederea reconsiderarii stagiilor de practica a elevilor din invatdmintul profesional tehnic:

a. n proces de experiment este formarea profesionala duala, realizati la Intreprinderea ICS DRA
Draexlmaier Automotive SRL, mun. Balti si Scoala Profesionala nr. 5, mun. Balti;

b. Tn scopul sporirii calitatii formarii profesionale initiale si adaptarii demersului educational
modular la particularitatile meseriei, Planul-cadru a fost elaborat pe domenii ocupationale.
Raportul intre formarea profesionala teoretica si formarea profesionala practica este de 28% la
72%;

c. in vederea cresterii ponderii disciplinelor de profesionalizare si a stagiilor de practica, a fost
revizuit Planul-cadru si aprobat prin Ordinul Ministrului nr.989 din 17.09.2014;

d. a fost elaborat si aprobat ,,Regulamentul cu privire la formarea maistrilor—instructori in
productie la intreprinderile din Republica Moldova (Ordin comun al Ministrului educatiei
nr.1172 si Camerei de Comert si Industrie nr.18-A din 25.11.2014);

e. a fost elaborat si aprobat prin Ordinul comun al Ministrului educatiei nr.1256 si Camerei de
Comert si Industrie nr. 20-A din 18.12.2014 ,,Programul de formare continud a maigstrilor-
instructori in cadrul intreprinderilor”.

4. Modernizarea curriculumului universitar

4.1. Modernizarea curriculumului universitar

Promovarea in continuare a noii paradigme curriculare ramine a fi o prioritate in invatamintul
superior. Procesul de modernizare a curricula pe cursuri/module in conformitate cu cerintele pietii
muncii este o responsabilitate asumata de cadrele didactice universitare. In alti ordine de idei, pentru a
consolida calitatea acestora, tuturor universitdtilor le-au fost recomandate studierea de catre profesori a
limbii engleze, dar si urmare a modulului psihopedagogic pentru cei care nu au pregdtirea pedagogica
necesara.

In scopul promovarii paradigmei curriculare privind centrarea pe student si pe formarea de
competente in institutiile de invatamint superior, au fost organizate 2 seminare cu participarea a 30 de
cadre din 10 institutii de invatamint superior.

Pentru modernizarea curriculumului universitar din perspectiva tehnologiilor didactice moderne,
inclusiv a celor informationale si comunicationale, au fost organizate 2 seminare cu participarea a 18
cadre didactice din 9 institutii de invatamint superior.

In vederea dezvoltarii sistemului de management national de asigurare a calitatii, au fost
consolidate sistemele de management al calitatii in 22 de universitati. In acest context, au fost elaborate
Recomandarile cu privire la implementarea si imbunatatirea sistemului de management al calitatii in
institutiile de invatamint superior, aprobate prin Dispozitia Ministrului nr.503 din 27.11.2014.

Prin Ordinul Ministrului nr.968 din 10.09.2014 a fost aprobata Metodologia de elaborare a
Cadrului National al Calificarilor in invatamintul superior. Pentru 4 domenii de formare profesionala:



Inginerie, Economie, Stiinte agricole a fost elaborat Cadrul de calificari la ciclul II1. Au fost perfectate
4 CNC pentru Domeniul 14, care vor fi ca model pentru restul CNC din domeniul Stiinte ale educatiei.
In perioada de referinta au fost editate 2 volume a CNC care au inclus 27 de domenii de formare
profesionala, au fost perfectate proiectele CNC la 10 domenii generale de studiu: 22, 31, 32, 33, 34, 38,
42, 44, 55, 85, inclusiv: 29 de domenii de formare profesionala si 38 de specialitati, a fost elaborata
varianta | a CNCIS pentru 5 specialitati din domeniul Sandtate. In colaborare cu actorii interesati:
patronate, agenti economici, sindicate, absolventi, cadre didactice, studenti, a fost asigurat procesul de
elaborarea a CNC la domeniul Drept.

In scopul dezvoltirii programelor de formare profesionala la nivel de masterat in managementul
educational, au fost aprobate si revizuite 40 de planuri de invatamint superior pentru ciclul 11, masterat,
si autorizate 30 de programe noi.

4.2. Implicarea mediului de afaceri inh procesul de dezvoltare curriculara si a Cadrului National al
Calificarilor
Primele rezultate ale colaborarii universitatilor cu mediul economic international reprezinta

formarea cadrelor calificate la specialitatea ,, Inginerie si management (in transportul auto) in cadrul
Univeristatii de Stat ”Alecu Russo” din Balti in colaborare cu compania ,,Draexelmaier” si Universitatea
de Stiinte Aplicate din Landshut (Germania). Grupul german Draexelmaier a donat Universitatii
materiale didactice in valoare de 3000 de euro, o mini - linie de asamblare a automobilelor pentru
promovarea lucrarilor de laborator si 40 de monitoare pentru utilizare de catre studenti la cursul
., Proiectarea asistata de calculator”.

5. Cercetarea— instrument de formare profesionala avansata si vector de sustinere a
performantei si calitatii in invatamintul superior

5.1. Performanta in cercetare — criteriu de evaluare si promovare a calitatii programelor de formare
profesionala si a personalului din invatamintul superior

Performanta in cercetare reprezinta un criteriu de evaluare si promovare a calitatii programelor de
formare profesional si a personalului stiintifico-didactic Tn invatamintul superior. In februarie 2014 a
fost lansat studiului privind capacitatea de cercetare a universitatilor si a fost elaborat un plan de de
actiuni. Tn scopil sustinerii finantarii distincte a programelor de doctorat, a fost elaborat Planul de
admitere la studii superioare de doctorat, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.270-274 din 12.09.2014.

5.2. Instituirea de mecanisme de atragere a tinerilor cu performante in cercetare

In perioada de referinti au fost infiintate scoli doctorale in cadrul Universititii de Stat din
Moldova, Academiei de Studii Economice din Moldova si Universitatii Tehnice din Moldova pentru
instituirea unor mecanisme de atragere a tinerilor cu performante in cercetare catre cariera universitara.

5.3. Instituirea de mecanisme transparente si competitive de sustinere financiara a cercetarii realizate
de cadrele didactice universitare
Pentru consolidarea componentei cercetarii in invatamintul superior, promovarea autonomiei

universitare, a fost elaboratd Conceptia Concursului pentru consolidarea capacitatilor de cercetare a
universitdtilor din subordinea Ministerului Educatiei. Tn cadrul Concursului de selectare a
universitatilor, un grup international de experti a stabilit urmatorii cistigatori: Universitatea de Stat din



Moldova cu proiectul ,, Centrul Regional Stiintifico - Educational ,, Materiale Avansate”, In valoare de
3604100 lei, si Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creangd” cu proiectul ,, Aplicarea metodelor non-

invazive in cercetarea si protejarea patrimoniului cultural-istoric al Republicii Moldova”, in valoare de
39600 euro.

1. Dezvoltarea resurselor umane

1. Analiza statistici generala a resurselor umane din invatamint
In perioada de referinta numarul cadrelor didactice in republici a constituit 53147 si s-a diminuat
cu 1,8 mii persoane sau cu 3,3 % fata de anul precedent de studii.

Anii 2009- 2010- 2011- 2012- 2013- 2014-
2010 2011 2012 2013 2014 2015

Cadre didactice 59362 60425 59054 57276 54951 53147

institutii prescolare 11215 11696 11961 12330 12532 12334

institutii de invatamint 36998 37405 36203 34221 32100 30900

primar si secundar general

institutii de invatamint 2234 2257 2200 2171 2144 2096

secundar profesional

institutii de invatamint mediu | 2502 2574 2543 2551 2475 2417

de specialitate (colegii)

institutii de invatamint 6413 6493 6147 6003 5700 5400

superior

La 01.01.2014 numarul cadrelor didactice in institutile prescolare a constituit 12334 de persoane.
Tn anul de studii 2014-2015, in institutiile de invatimint primar si secundar general de zi si-au desfasurat
activitatea didactica 30,8 mii de persoane sau cu 4,1% mai putin comparativ cu anul de studii 2013-
2014. Personalul de conducere a constituit 3,7 mii persoane sau 12,1% din numarul total de cadre
didactice. Majoritatea personalului de conducere activeaza cu normd didactica (92,3%). Cadrele
didactice care au vechimea in munca pedagogica de 20 de ani si mai mult constituie 58,2% din numarul
total de cadre didactice. In acelasi timp, 88,7% din cadre didactice sint cu studii superioare, iar circa
11,0% — cu studii medii de specialitate. Ponderea femeilor constituie 85,2% din numarul total de cadre
didactice.

Pe grupe de virsta, situatia cadrelor didactice din invatamintul primar si secundar general de zi este
urmatoarea: 13.0 % au virsta sub 30 de ani, 19,8% sint cadre didactice cuprinse in grupa de virsta 30-39
ani, 25,5% - intre 40-49 ani, 26,8% - intre 50-59 ani, iar 14,9% au depasit virsta de 60 ani.

Din numarul total de cadre didactice, 58,2% Sint persoane cu vechimea in munca pedagogica de
20 de ani si mai mult. Cadrele didactice cu studii superioare reprezintd 88,7 % din numarul total al
cadrelor didactice, iar cele cu studii medii de specialitate pedagogice — 11,0 %. Ponderea femeilor in
aceste niveluri educationale este preponderntd (85,2% din totalul de cadre didactice), iar in cazul
personalului de conducere, ponderea femeilor este de 85,0 %.



In institutiile de invatamint profesional tehnic secundar, numarul cadrelor didactice s-a micsorat
cu 2,2%, constituind 2096 de cadre didactice. Din numarul total de cadre didactice, 201 - au functii de
conducere, 794 - sint profesori (cu 4,2% mai putin fata de anul de studii 2013-2014), 963 sint maistri-
instructori si instructori (cu 0,6% mai putin), 114 - pedagogi sociali (cu 4,2% mai putin), 5 metodisti si
19 psihologi. Personalul didactic auxiliar (laboranti, tehnicieni si bibliotecari), numara 132 de persoane.
Ponderea femeilor este de 55,2%.

Totodata, si numarul cadrelor didactice din invatamintul profesional tehnic postsecundar s-a
micsorat cu 2,3%, constituind 2417 cadre didactice. Ponderea femeilor din numarul total de personal
didactic este de 70%.

In institutiile de invatamint superior si-au desfisurat activitatea didactica 5,4 mii de persoane
(personal de baza) sau cu 0 diminuare de 6,4%, comparativ cu anul precedent de studii. Personalul
didactic cu grad stiintific a constituit 2,7 mii de persoane, inclusiv 2,3 mii — cu titlul de doctor in stiinte
si 0,4 mii — cu titlul de doctor habilitat. Ponderea femeilor este de 54% din numarul total de personal.

2. Sporirea atractivitatii profesiei de pedagog, atragerea si mentinerea cadrelor performante in
sistem

2.1. Perfectionarea cadrului normativ cu privire la resursele umane din invatamint

Pentru salarizarea angajatilor din serviciile de asistenta psihopedagogica, ai Centrului
Republican de Asistenta Psihopedagogica si a cadrelor didactice de sprijin, pentru stimularea cadrelor
didactice alolingve care predau unele discipline in limba roména, pentru egalarea sporului de salariu
acordat dirigintilor din ciclul primar si gimnazial, pentru egalarea salariilor lucratorilor din educatia
timpurie cu salariile cadrelor didactice din invatamintul preuniversitar S-au propus modificari cu note
argumentate la Hotarirea Guvernului nr.381 din 13.04.2006 Cu privire la conditiile de salarizare a
personalului din unitatile bugetare.

2.2. Promovarea imaginii si a statutului social al cadrului didactic

Pentru monitorizarea procesului de atestare a cadrelor didactice au fost efectuate vizite de lucru
pentru monitorizarea procesului de atestare a cadrelor didactice la Liceul teoretic ,,Mihai Eminescu” r.
Straseni, Liceul teoretic ,,Orizont” mun. Chisindu, Colegiul National de Comert, Colegiul de
Transporturi, Colegiul National de Medicina si Farmacie ,,R. Pocalo”, Colegiul Politehnic din Balti,
Colegiul Tehnic Feroviar din Balti, Scoala Profesionald nr.9, mun. Chisindu. Au fost organizate
seminare instructiv-metodice cu responsabilii de atestarea cadrelor didactice cu privire la modificarile si
completirile Regulamentului de atestare in baza art.131 al Codului Educatiei. In cadrul sesiunii de
atestare pentru anul 2014, au fost atestate 5822 de cadre didactice si de conducere, dintre care: Gradul
didactic superior -245; Gradul didactic | -706 si Gradul didactic Il — 4871.

Anual se organizeaza Concursul republican Pedagogul Anului. Prin Ordinul Ministrului nr.991 din
17.09.2014 au fost aprobati invingatorii:

- Profesorul anului 2014 — Dumitras Ina, profesoara de limba si literatura romana, Liceul teoretic
”Mihai Eminescu”, mun. Balti;

- Invatatorul anului 2014— Vangheli Virginia, Liceul teoretic ,,Stefan cel Mare”, mun. Chisinau;

- Educatorul anului 2014 — Lescu Maria, Institutia Prescolara ,,Cheita de Aur”, or. Soroca.

Pentru performantele realizate cu Diploma Ministerului au fost mentionate 903 persoane, cu
Diploma Guvernului - 77 persoane. Au fost decorate cu distinctii de stat 43 de persoane.



2.4. Promovarea in cariera a cadrelor didactice

In perioada de referinta peste 200 de cadre didactice si-au Tnaintat candidaturile pentru ocuparea
posturilor de directori de licee, scoli rezidentiale, colegii, scoli profesionale si de meserii. Au fost
organizate si desfasurate concursuri pentru ocuparea posturilor de conducere si, in rezultat, au fost numiti
in functie, cu contracte individuale de munca incheiate, 105 directori.

Totodata, cadrele didactice si alte categorii de personal, ce corespunde profilului de activitate al
Ministerului, au avut posibilitatea de a-si inainta candidaturile pentru ocuparea functiilor publice in
cadrul Ministerului. Ca urmare, pe parcursul anului 2014 in Minister au fost angajati prin concurs 30 de
persoane.

3. Asigurarea cu cadre didactice la toate nivelurile sistemului educational

3.1. Asigurarea cu cadre didactice

Necesarul de cadre didactice in invatamintul primar si secundar general pentru anul de studii
2014-2015 a constituit 1090 de specialisti. Au fost repartizati 474 de absolventi ai institutiilor de
invatamint superior si 126 de absolventi ai institutiilor de invatamint mediu de specialitate. Suplimentar,
au fost repartizati de catre Ministerul Educatiei inca 100 de absolventi ai institutiilor de invatamint din
Romania, din raioanele de Est ale Republicii Moldova, precum si absolventi ai institutiilor de invatamint
superior, ciclul II.

In anul de referinta 25486 de cadre didactice activeazi cu 0 norma didactica, ceea ce constituie
56,82 %. Raioanele in care acest indicator este cel mai Tnalt sint: Edinet (89,93%), Leova (88,87%),
Briceni (86,12%), Telenesti (86,75%), Ungheni (76,07%), Nisporeni (75,98%), Rezina (74,93%),
Criuleni (72,9%).

12965 de cadre didactice activeaza cu 1,0 - 1,25 norma didactica, ceea ce constituie 28,9 %.
Raioanele in care acest indicator este cel mai nalt sint: Hincesti (59,92%), laloveni (55,13%), Cimislia
(48,95%), Soldanesti (43,42%).

6406 cadre didactice sau 14,28 % activeaza cu norma didactica de la 1,25 la 1,5. Raioanele in
care acest indicator este cel mai Tnalt sint: Cimislia (27,54%), Basarabeasca (25,75%), Riscani (25,61%),
Glodeni (25,53%), Drochia (23,02%), Soroca, Soldanesti, Floresti, mun. Chisinau ( circa 20%).

Astfel, Tn localitatile rurale (69,2%) activeaza cadre didactice cu un volum majorat de ore. Pe
tipuri de institutii prevaleaza gimnaziile (49,53%). Raioanele in care circa 70-80% dintre cadrele
didactice activeaza cu o norma didactica sint Edinet, Leova, Briceni, Telenesti, Ungheni, Nisporeni,
Rezina, Criuleni. Acest fapt denotd o gestionare regulamentara si o asigurare cu resurse umane a
institutiilor de Tnvatamint din subordine.

Concomitent, In raioanele Cimislia, Basarabeasca, Riscani, Glodeni, Drochia, Soroca, Soldanesti,
Floresti, mun. Chisinau circa 30% dintre cadrele didactice o sarcina didactica majorata.

In institutiile de invatimint preuniversitar activeaza 458 de psihologi scolari, dintre care 335 —
activeaza cu 0 norma, 123 — cu norma incompleta (0,25, 0,5 si 0,75). Din cei 458 de psihologi, 396 —
lucreaza in licee, 62 —in gimnazii.

4. Formarea continui a cadrelor didactice si manageriale

4.1. Diversificarea serviciilor de formare continud in conformitate cu standardele profesionale



Au fost actualizate 24 de programe pentru formarea profesionald continua a cadrelor didactice.
Personalul didactic poate alege ofertantul de formare continua. Pentru o mai buna organizare a cursurilor
fost elaborat Catalogul cu privire la aprobarea planurilor/programelor de formare profesionald
continud a cadrelor didactice si de conducere pentru anul 2014 si postat pe pagina WEB a Ministerului.

4.2. Modernizarea sistemului de perfectionare a cadrelor in conformitate cu cererea de cadre si de
noi competente
6456 de cadre didactice si de conducere si-au perfectionat competentele profesionale n cele 13
Centre de formare/dezvoltare profesionala continua (Institutul de Stiinte ale Educatiei, Universitatea
Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga”, Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti, Universitatea Tehnica
a Moldovei, Universitatea de Stat din Tiraspol, Universitatea de Stat din Comrat, Universitatea de Stat
din Moldova, Universitatea de Stat ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul, Institutul de Formare
Continua, Universitatea de Stat de Educatie Fizica si Sport, Centrul de Tehnologii Informationale si
Comunicationale in Educatie, Centrul Educational ”Pro Didactica”, Programul Educational ,,Pas cu
Pas”. Pentru asigurarea mobilitatii si dezvoltarii profesionale in procesul de atestare a cadrelor didactice
se implementeaza sistemul de credite.
418 cadre didactice si-au perfectionat competentele profesionale la distanta Tn cadrul Institutului
de Formare Continud, utilizind sistemul e-Learning.

V. Evaluarea, monitorizarea si asigurarea calitatii in educatie
1. Sistemul national de standarde in educatie

1.1. Elaborarea/perfectionarea standardelor pentru educatie

A fost initiat procesul de elaborare a standardelor de calitate a educatiei incluzive. A fost initiat
procesul de pilotare a standardelor educatiei incluzive in 18 institutii de invatamint.

1.2. Implementarea standardelor

Institutul de Stiinte ale Educatiei a elaborat instrumentarul de autoevaluare a institutiei de
invatamint. Pilotarea Instrumentului se realizeaza cu sprijinul UNICEF in 15 institutii de invatamint din
3 zone ale tarii.

2. Crearea cadrului institutional pentru asigurarea calitatii in educatie

2.1. Asigurarea cadrului normativ de reglementare pentru monitorizarea si evaluarea externd a
calitatii in invatamintul general

A fost elaborata Conceptia Inspectoratului Scolar de Stat pentru monitorizarea si evaluarea
externa a calitatii in invatamintul primar si secundar general. Prin Hotarirea Guvernului nr.898 din
27.10.2014 a fost aprobat Regulamentul de organizare si functionare a Inspectoratului Scolar de Stat
pentru invatamintul primar si secundar general. Au fost elaborati Termenii de Referinta pentru
angajarea personalului.

2.2 Asigurarea calitatii proceselor de evaluare a rezultatelor scolare in invagamintul preuniversitar



Agentia de Asigurare a Calitatii a modificate metodologiile de organizare si desfasurare a
examenelor de absolvire in sesiunea 2014 pentru evaluarea corecta si calitativa, eliminarea fraudei si
coruptiei, incurajarea excelentei si a performantei.

Au fost elaborate cite 7 tipuri de subiecte pentru evaluarea finala in clasa a IV-a, cite 13 tipuri de
subiecte pentru examenele de absolvire a gimnaziului si cite 60 de tipuri de subiecte pentru examenul
de bacalaureat Tn sesiunea 2014. Tn procesul de elaborare a subiectelor pentru examenele de absolvire
au fost antrenati circa 200 de profesori, iar in procesul de verificare peste 1000 de profesori.

In centrele de bacalaureat a fost mentinutd monitorizarea video si au fost utilizate detectoare de
metale pentru a asigura eliminarea fraudei. Au fost luate masuri suplimentare de protectie a materialelor
de examen. Tn baza Hotaririi Guvernului nr.391 din 28.05.2014 a fost efectuati majorarea retributiei
muncii membrilor comisiilor de evaluare.

Rata de promovare a examenului de bacalaureat in sesiunea 2014 a fost de 56,1% in comparatie
cu 68,3% 1n sesiunea 2013, ceea ce denotd necesitatea promovarii reformei in invatamintul liceal.
Raportul a fost elaborat si plasat pe pagina web www.aee.edu.md.

2.3. Evaluarea externa a programelor de studii la specialitatea Drept.

In contextul implementirii Strategiei de reforma a sectorului justitiei pentru anii 2011-2016,
Ministerul Educatiei este responsabil de componenta 7.2.1, p.1 a Planului de actiuni - Realizarea
evaluarilor externe ale calitatii invatamintului juridic superior din Republica Moldova in conformitate
cu bunele practici europene i principiile de la Bologna.

In acest sens, a fost elaborati de citre un grup de experti, si aprobati la Colegiul Ministerului
Educatiei, Metodologia privind evaluarea programelor de studii universitare de licenta in vederea
acreditarii. A fost lansata achizitia publica a serviciilor de evaluare externa a programelor la specilitatea
Drept.

Drept cistigatoare a fost declaratd Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatdmintul
Superior(ARACIS), cu care s-a incheiat un contract de prestare a serviciilor de evaluare externa a
programelor de studii pe parcursul anului 2014.

In temeiul Contractului, au fost organizate sedinte de instruire/consultare a persoanelor
responsabile de elaborarea rapoartelor de autoevaluare in cadrul universitatilor, a fost desfasurata vizita
expertilor ARACIS in institutiile de invatamint superior evaluate.

Evaluarea externa a programelor la Drept a fost preconizata in cadrul a 19 universitati cu circa
11800 de studenti la ciclul I, dar la acreditare au participat 17 universitati, deoarece 2 dintre ele si-au
sistat activitatea in perioada respectiva.

In virtutea aceluiasi principiu, mai multe universitati din tara au solicitat evaluiri externe a
programelor de studii de catre agentii internationale.

Prin Ordinul Ministrului nr.200 din 19.03.2014 a fost elaborata si aprobata Metodologia de
evaluare externa a programelor de studii in invatamintul superior.

La proiectul TEMPUS “4sigurarea calitatii in invatamintul superior din Republica Moldova”™
participa 6 universitati din Republica Moldova, Universitatea din Leipzig, Universitatea Tehnica din
Bucuresti, Universitatea din Girona si Agentiile de Asigurare a Calitatii din Austria, Germania,
reprezentantii ESU si Ministerul Educatiei.

Pentru acreditarea internationala, initial, au fost selectate 3 programe de studii la 3 specialitati de
la cele 6 universitati nationale din domeniul Stiinfe ale Educatiei, Inginerie, Stiinte Agricole si care vor



fi acreditate de catre Agentia germana AQAS, membru EQAR. Ulterior, au mai fost acceptate pentru
evaluare si acreditare 12 programe de studii de la cele 6 universitati.

Au fost elaborare 35 de rapoarte de autoevaluare externa a programelor de studii la ciclul I,
licenta, din cele 6 universitati, au fost evaluate 2 programe la US Balti si US Tiraspol.

Acreditarea va avea loc Tn perioada anului de studii 2014-2015, dupa cum urmeaza :

a) ianuarie, 2014 a avut loc un atelier de lucru in Germania pentru aplicarea Metodologiei §i
criteriilor de elaborare a rapoartelor de autoevaluare;

b) in august 2014 a fost aprobata decizia de a incepe procesul de acreditare internationala a
programelor;

c) in perioada noiembrie, 2014 - august, 2015 se desfasoara evaluarea externa de catre AQAS a
programelor de studii in universitati;

d) seprembrie - decembrie, 2015 va fi elaborata decizia despre acreditarea programelor de studii.

2.4. Formarea Agentiei de Asigurare a Calitdtii in Invéitamintul Profesional

Prin Hotarirea Guvernului nr.652 din 13.08.2014 a fost aprobatd componenta Consiliului
interimar al Agentiei Nationale de Asigurare a Calitatii in Invatimintul Profesional si crearea acesteia.
Conform acestei hotariri a fost elaborat proiectul Regulamentului de organizare si functionare a
ANACIP care a fost avizat de catre toate ministerele si urmeaza sa fie aprobat de Guvern.

Agentia reprezintd o entitate independentd, care va lucra in baza standardelor si metodologiilor
de evaluare aprobate de Guvern si, respectiv, in concordanta cu standardele europene de asigurare a
calitatii. Evaluarea va viza mai multe aspecte: capacitatea institutionald, rezultatele academice, calitatea
programelor, rezultatele cercetarilor stiintifice, managementul institutional.

Agentia urmeaza sd evalueze programele tuturor institutiilor din invatdmintul superior si
profesional tehnic si sa le ofere acreditarea institutionala. Institutiile de invatamint acreditate in trecut
vor trebui sa obtina autorizare de functionare provizorie pentru programele noi si sa-si reconfirme
acreditarea o data la cinci ani.

Institutiile/organizatiile care doresc sd intre pe piata serviciilor educationale vor trebui sd obtina
o autorizare de functionare provizorie, care le va permite organizarea admiterii si desfasurarea procesului
de studii. La urmatoarea etapa, acestea trebuie sa fie acreditate pentru a putea emite diplome si alte acte
de studii recunoscute de Ministerul Educatiei. Obiectivul acreditarii este asigurarea comunitatii
academice, beneficiarilor, angajatorilor si publicului, in general, cd institutia de educatie satisface
standardele minime de calitate ale unei institutii de invatamint superior si profesional tehnic.

VI. Managementul resurselor din educatie
1. Planificarea si managementul retelei institutiilor de invatamint

1.1. Cartografierea retelei de institutii de invatamint pe niveluri educationale

In legitura cu reformarea sistemului de invatimint general si, tinind cont de modificarile
intervenite in cadrul normativ-juridic privind drepturile copilului, Ministerul Educatiei a modernizat
Sistemul de cartografiere, parte componenta a Sistemului Informational Educational (SIE) care a fost
aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.867 din 08.10.2014. Conceptia Sistemului Informational
Educational a permis identificarea copiilor care abandoneaza sistemul de invatamint, a celora a caror
acces la studii ar putea fi Ingradit pe motiv de apartenenta etnica, limba materna, situatie economica



dificila a familiilor din care provin. Intrucat Prin Hotarirea Guvernului nr.899 din 27.10.2014 a fost
aprobat Regulamentul privind sistemul de cartografiere a scolilor primare, gimnaziilor si liceelor.
Astfel, Sistemul de cartografiere va crea un spatiu informational unitar si va constitui o sursa oficiala de
informatii cu caracter educational pentru toate sistemele informationale ale autoritatilor administratiei
publice centrale si locale, care utilizeaza si proceseaza date referitoare la invatamintul primar, gimnazial
si liceal.

Regulamentul aprobat prevede colectarea de date in SIME de doua ori pe an. Prin Ordinul
Ministrului nr.1139 din 12.11.2014. a fost aprobat un plan de actiuni privind actualizarea datelor din
Sistemul de cartografiere a scolilor primare, gimnaziilor si liceelor.

In baza datelor disponibile in SIME a fost completatdi “Fisa institutiei de invdtimint
preuniversitar”, elaborata si aprobatd prin Ordinul Ministrului nr.1073 din 16.10.2014, care face mai
transparentd activitatea institutiilor de invatamint si permite beneficiarilor sd-si expund pozitia civica
referitor la administrarea institutiei de invatamint.

La 22 decembrie 2014 a fost lansat Portalul “Date deschise despre invatamintul general”.
Portalul ofera posibilitatea vizualizarii informatii referitoare la invatamintul general la nivel de tara,
raion, municipiu, UTA Gagauzia si institutii de invatamint. Portalul a fost elaborat Tn cadrul Proiectului
“Consolidarea politicilor educationale si cresterea nivelului de sustinere a acestora de catre
beneficiarii directi si indirecti ai sistemului educational” de Institutul de Politici Publice in parteneriat
cu Ministerul Educatiei si finantat de Fundatia Soros-Moldova.

1.2. Modernizarea retelei de institutii de invatamint pe niveluri educationale

Au fost revizuite 35 de strategii de redimensionare a retelei institutiilor de invatamint in fiecare
unitate administrativ teritoriala, au fost colectate, analizate si sistematizate datele cu privire la
modificarile retelei institutiilor de invatamint secundar.

In perioada de referintd s-au retras de pe piata serviciilor educationale Universitatea de Studii
Aplicate din Moldova si Institutul Umanistic Contemporan.

In baza Acordului cu Romania, pe teritoriul Republicii Moldova functioneazi 2 filiale: filiala
Universitatii din Galati ”Dunérea de Jos” la Cahul si filiala Univertitatii din lasi ”Alexandru Ioan Cuza”
la Balti.

A fost elaborat si propus universitatilor spre examinare Concepyia Sistemului Informational de
Management Universitar (SIMU).

2. Eficientizarea finantarii educatiei

2.1. Dezvoltarea si implementarea mecanismelor de finantare a invatamintului prescolar, primar si
general

La sfirsitul anului 2014 persoanele responsabile din directiile de invatamint raionale/ municipale
si UTA Gagauzia si managerii scolari au elaborat si au publicat pe portalul ”Scoala mea” informatia
referitor la executarea bugetului 2013 si administrarea bugetelor institutiilor de invatamint. O realizare
a fost elaborarea pe articole si aliniate de cheltuieli, atit la nivel de raion, cit si de institutie. Au fost
monitorizate scolile mici si modul de calcul al bugetelor lor. Totodata, a fost monitorizatad executarea
bugetului 2014 si corectitudinea utilizarii mijloacelor financiare din Componenta raionala si Fondul
pentru Educatia Incluziva cu identificarea problemelor la repartizarea mijloacelor financiare.



A fost elaborat Ghidul managerului scolar si postat pe site-ul Ministerului, iar pentru utilizarea

Ghidului au fost organizate seminare cu managerii scolari privind aplicarea formulei de finantare.

Pentru asigurarea continuitatii reformei in domeniu au fost elaborate Regulamentul privind
finantarea pe bazad de cost standard per elev a institutiilor de invatamint primar si secundar general din
subordinea administratiei publice locale de nivelul doi, Regulamentul privind repartizarea si utilizarea
mijloacelor financiare din componensa uniotdtilor administrativ teritoriale, Regulamentul privind
formarea si utilizarea fondului pentru educatia incluziva si aprobate prin Hotarirea Guvernului nr.868
din 08.10.2014 “Privind finantarea in baza de cost standard per elev a institutiilor de invatamint
secundar general din subordinea autoritatilor publice locale de nivelul doi”. Tinind cont de modificarile
care au parvenit in documentele mentionate si fluctuatia cadrelor din raioane, au fost organizat seminare
in domeniul managementului financiar si noile conditii de finantare in anul financiar 2015, in toate
raioanele si municipiile din tara.

Cu asistenta tehnica si financiara, oferitd de UNICEF, a fost initiat un studiu de fezabilitate a
serviciilor educationale si de ingrijire, oferite de diferite tipuri de institutii de educatie timpurie. Tn baza
studiului grupul de lucru va elabora formula de finantare per capita pentru institutiile de invatamint
prescolar.

2.3. Implementarea politicilor de diversificare a surselor de finantare

Pe parcursul anului de referinta a fost elaborarat pachetul de acte necesare pentru aplicarea
coeficientilor In finantarea copiilor cu cerinte educationale speciale. Ministerul Finantelor ramine sa
identifice modalitatile tehnice de alocare nominala a banilor pentru educatia copiiilor cu CES.

3. Modernizarea infrastructurii si a bazei tehnico-materiale a institutiilor de invatamint

3.1. Elaborarea si implementarea programelor si proiectelor de reconstructie si modernizare a
cladirilor institutiilor de invatamint
Pentru acordarea asistentei tehnice Tn asigurarea accesului la apa si sanitatie in institutiile
prescolare din raioanele Leova, Causeni, Cahul, Cantemir si Taraclia Ss-au initiat discutii cu
reprezentantii Ambasadei Cehia si Ambasadei Slovace in Republica Moldova.
Totodatd, pentru asigurarea accesului copiiilor la educatie timpurie din localitatile dezavantajate
Guvernul Romaniei a alocat 25 min de Euro.

3.2. Diversificarea structurilor sistemului de educatie complementara
Pe parcursul anului 2014 au functionat 56 de institutii extrascolare. Au fost deschise 2702 cercuri

n care s-au Tnscris 42204 elevi.
Din numarul total de institutii extrascolare, 44 sint Centre de Creatie pentru Copii Tn care
functioneaza 2099 de cercuri cu 32524 de elevi participanti, inclusiv:
- 7 Centre de Creatie Tehnica pentru Elevi: 2 - mun.Chisinau, 1 — UTAG, 1 - Staseni, 1 - Orhei, 1
- Edinet, 1 - Briceni cu 310 cercuri si 4578 de elevi.
- 4 Centre ale Tinerilor Naturalisti: 1- r. Leova, 1- r. Orhei, 2 - mun.Chisinau, cu 100 de cercuri si
1912 elevi participanti.

3.4. Asigurarea cu transport scolar a elevilor si imbunatatirea infrastructurii de acces



In anul de referinti, conform informatiei parvenite de la directiile de invatimint, se transporta la
si de la scoala 14782 copii. Pentru siguranta transportarii copiilor a fost elaborat Regulamentul cu privire
la transportarea elevilor si aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.903 din 30.10.2014.

Guvernul Roméniei a donat 98 de microbuze scolare a parvenit de la la inceputul anului curent
de studii, 2014-2015. Starea drumurilor de acces catre institutiile de invatamint secundar este
satisfacatoare In majoritatea localitatilor.

4. Asigurarea cu manuale si materiale didactice

4.1. Asigurarea cu manuale si alte materiale didactice
Pentru anul scolar 2014 — 2015 au fost editate si reeditate 22 titluri de manuale originale si 11
titluri traduse 1n limba rusa, dupa cum urmeaza:

a. Invatamintul primar — clasa | (tot setul): 7 titluri originale si 1 titlu tradus; costul total — 4,1 min.
lei; achitate din resursele financiare ale Ministerului Educatiei;

b. Tnvatamintul gimnazial — clasa IX: 2 titluri originale si 2 titluri traduse (Educatie civica si
Educatie tehnologica); costul total — 2,1 min. lei; achitate din resursele financiare ale Fondului
Special pentru manuale;

C. Tnvatamintul liceal — clasa XI: 12 titluri originale si 7 titluri traduse; clasa XII 1 titlu originar si
1 titlu tradus; costul total — 9,2 min. lei; achitate din resursele financiare ale Fondului special
pentru manuale;

d. Ghidul profesorului — 1 titlu, Educatie civica, clasa IX, cost total 66 mii lei; achitat din resursele
financiare ale Ministerului Educatiei.

4.2. Dotarea institutiilor de invagamint cu echipamente scolare

In cadrul proiectului “Parteneriatul Global pentru Educatie” au fost editate si repartizate in
institutiile prescolare:

- Standardele de invatare si dezvoltare pentru copilul de la nastere pina la 7 ani;

- Standardele profesionale nationale pentru cadrele didactice din institutiile de educatie timpurie;

- Ghidul pentru cadrele didactice din educatia timpurie;

- Ghidul Comunicam eficient cu familia ;

- Instrumentul de monitorizare a pregatirii copiilor cétre scoald si Ghidul de aplicare;

- 36 de titluri de carti pentru copii.

Circa 40 de institutii prescolare au fost asigurate cu mobilier pentru copii.

VII. Implementarea TIC in educatie
1. Dotarea institutiilor de invatamint cu echipamente TIC moderne

1.1. Proiectul-pilot ,, Un calculator pentru fiecare elev”

Prin Ordinul Ministrului nr.158 din 05.03.2014 a fost elaborat si aprobat Planul de actiuni cu
privire la implementarea proiectului-pilot “Conecteaza-te! Tehnologii informationale pentru succes in
invatare” pentru anul de studii 2013-2014.

Conform Planlui de actiuni au fost:

- colectate versiunile electronice (PDF) ale manualelor scolare pentru clasele a X-a si a Xl-a si

plasate pe site;



- formate grupuri de lucru pe discipline pentru revizuirea si selectarea continuturilor in versiuni
electronice existente pe piata nationald si internationald. Materialele selectate au fost propuse pentru a fi
plasate pe platforma de management a claei escoala.md;

- instruiti, Tn cascada”, coordonatorii si cadrele didactice din institutiile din proiect;

- dotate institutiile-pilot cu 500 de laptopuri si conectate la Internet.

Elevii si cadrele didactice au confirmat ca s-a imbunatatit procesul de predare-invatare-evaluare,
fapt ce a contribuit la motivarea elevilor pentru studiul disciplinelor scolare, eficientizint procesul de
intelegere si asimilare a informatiilor. Proiectul a contribuit la abordarea intradisciplinara a disciplinelor
din planul de invatamint. Elevii sint tot mai mult implicati in realizarea diverselor proiecte. Pentru
realizarea deplina a obiectivelor proiectului este necesara asigurarea cu soft-uri si manuale electronice.

1.2. Planificarea pe termen mediu a dotarii institutiilor de invagamint cu calculatoare, acces la internet
si ainfrastructurii necesare implementarii cu succes a tehnologiilor informationale si
comunicationale in procesul educational

In cadrul proiectului “Imbundtdtirea calitatii invatamintului vocational-tehnic in domeniul
Tehnologiilor Informationale si Comunicatiilor (TIC) din Republica Moldova 6 institutii de Invatamint
profesional tehnic secundar au fost dotate cu echipament modern (servere, PC-uri s.a.) in suma de
127300 Euro.

1.3. Dotarea institutiilor de invatamint cu echipamente moderne
In perioada de referinta la Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti, a activat cu success

portalul de e-Learning cu 3 laboratorae si cu o retea de 50 de computere. Alte 9 centre universitare au
fost dotate cu echipament pentru dezvoltarea sistemelor e-Learning in valoare de 176000 Euro. 7
universitati si un Centru de excelentd de la Universitatea Tehnicd a Moldovei au fost dotate cu
computere, platforme pentru formari in domeniul profesional, in valoare de 220000 Euro.

2. Dezvoltarea competentelor digitale

2.1. Instruirea si motivarea profesorilor pentru utilizarea TIC in educatie

Programul Intel®Teach — Instruirea in Societatea Cunoasterii vine in sprijinul cadrelor didactice,
pentru dezvoltarea competentelor profesionale si oferirea de solutii de optimizare a procesului didactic,
punind accent pe nvatarea bazata pe metode active, precum metoda proiectului si integrarea eficienta a
tehnologiilor Tn procesul educational. Astfel, dezvoltind la elevi competente necesare: gindirea critica,
creativitatea, abilitatile de colaborare, solutionare de probleme, comunicarea, adaptarea la o societate in
continua schimbare, etc. In acest aspect, In perioada 24-29.10.2014 au fost instruiti 21 de formatori
pentru instruirea cadrelor didactice la cursul Intel Teach Essentials.

Tn perioada de referinta au fost instruite peste 400 de cadre didactice de la diverse discipline
scolare dupa programul Intel Teach.

2.2. Diversificarea ofertei de cursuri optionale in invatamintul primar si general prin promovarea
tehnologiilor informationale

Conform Curriculum-ului la decizia scolii, Tn 77 de institutii de invatamint preuniversitar este
predat cursul Tehnologia Ilinformatiei si a Comunicatiilor si solicitat de 2616 elevi. Cursul



Administrarea calculatoarelor si a retelelor este predat in 47 de institutii de invatamint preuniversitar si
este solicitat de 1339 elevi.

3. Axarea managementului educational pe tehnologiile informationale

3.1. Introducerea in scoli a softurilor de management al clasei

Sistemul de management al clasei escoala.md face parte din proiectul ,,Conecteaza-te! TIC pentru
succes in invatare” si este o platforma de management elaborata in perioada decembrie-martie 2014 de
catre compania KITLab din mun. Chisinau. Prima varianta a platformei a fost testata timp de 0 luna de
coordonatori si cadrele didactice din institutiile-pilot, dupa care, in baza sugestiilor si recomandarilor de
imbunatatire, platforma a fost modificata. Pe 14 mai 2014 platforma a fost postata pe M-Cloud.

VIII. Coeziunea sociala in oferirea unei educatii de calitate
1. Educatia parentala

1.1. Politicile privind educatia parentald

Cu sprijinul UNICEF-Moldova, in cadrul proiectului “Parteneriat Global pentru Educatie” au
fost elaborate doua documente strategice privind educatia parentala:

- Conceptul strategiei intersectoriale privind dezvoltarea abilitatilor si competentelor parentale;
- Strategia intersectoriala privind dezvoltarea abilitatilor si competentelor parentale pe anii
2015-2021.

Documentele au fost discutate in grupuri de lucru, cu participarea specialistilor de la Ministerul
Sanatatii, Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei, Ministerul Culturii, Ministerul Justitiei,
Ministerul Afacerilor Interne, Ministerul Economiei, UNICEF-Moldova si societatea civila.

Au fost elaborate Programe de educatie parentala pentru domeniul educatiei timpurii (curriculum,
suport de curs si ghid metodologic) pentru parintii prescolarilor privind sporirea nivelului de participare
a acestora la dezvoltarea, ingrijirea, protectia si educatia copiilor mici (pentru gravide, parinti care educa
copii cu varsta 0-3, 3-5, 5-7 ani). A fost elaborata si metodologia de organizare si realizare a programelor
de educatie parentala, precum si metodologia de lucru cu parintii. A fost initiat si un proces de pilotare
a metodologiei de lucru cu parintii si programei de educatie parentala, sustinut de UNICEF, pentru
parintii care educd copii cu virsta 1,5-3 ani in 10 institutii de educatie timpurie cu grupe de cresa.

1.2. Promovarea educatiei parentale la nivel de formare initiala si continua

Programul de dezvoltare a abilitatilor parentale de disciplinare nonviolenta a copiilor, bazat pe
cunoasterea nevoilor diferitor virste si aplicarea metodelor de educatie alternative pedepsei a fost realizat
n trei faze. La stagiul din februarie au participat 124 de persoane, inclusiv invatatori, diriginti, psihologi
scolari, directori-adjuncti pentru educatie, angajati ai Serviciilor de Asistenta Psihopedagogica,
specialisti-responsabili de prevenirea violentei din cadrul DRITS, angajati ai centrelor prietenoase
tinerilor, profesori universitari. Tn august la stagiu au participat 87 de pesoane. Un aterier de formare
privind educatia parentala a fost adresat specialistilor din mediul academic, cu participarea expertilor de
la AO Salvati Copiii, Romania.

2. Parteneriatele pentru educatie



2.1. Promovarea dialogului cu societatea civila si cu mediul de afaceri
Tn cadrul proiectului USAI CEED 11 51 de elevi au fost in vizita la companiile Endava si Cedacri
sa-i familiarizeze cu oportunitatile de a alege o cariera in domeniul IT.

2.2. Atragerea donatorilor strdini in proiecte de sustinere a invatamintului
Tn martie 2014 a fost lansat Cursul ”"Robotica” 1a Centrul de creatie a Copiilor ,,Artico”. CEED
Il a oferit suport financiar Colegiului Politehnic si Liceului teoretic ,,Orizont” din mun. Chisinau pentru
a deschide in cadrul acestora Club de robotica (,,Roboclub”).
Totodata, au fost instruiti 21 de formatori de catre expertii de la NGO Robootika (Estonia).
Peste 70 de copii au fost inscrisi in clasele de robotica la ARTICO in primavara anului 2014. Tn
acest scop Centrul ARTICO a desfasurat un sir de activitati la care au participat peste 700 de copii.
Colegiul Politehnic din Chisinau a decis sa includa Robotica ca disciplina in curricula de baza
pentru eleviii de la anul I. La moment sunt 6 institutii care implementeaza acest proiect.

2.3. Participarea la programele §i proiectele de cooperare la nivel regional si international
promovate de organizatiile internationale

Tn colaborare cu partenerii educationali interni a fost organizat Concursul Republican “EUROPA
LA NOI ACASA” la care au participat circa 100 de institutii de invatimint preuniversitar cu circa 60 de
proiecte comunitare. 90 de elevi au participat la concursul de eseuri “Europa la Noi Acasa — Cetatenie
Responsabila”.

Au fost organizate:

a. Salonul International de Carte pentru Copii ;

Concursul literar ,,La izvoarele intelepciunii” (iulie, peste 300 de participanti);
Festivalul de teatru social (noiembrie, circa 100 de participanti la faza finald);

Concursul Republican ,,Cel mai bun elev inventator” (mai, circa 100 de participanti);
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Sarbatoarea republicand consacratd Zilei Internationale a ocrotirii Copilului (circa 10 mii
de participanti).

IX. Dezvoltarea relatiilor de colaborare cu statele lumii si partenerii de cooperare

1. Negocierea, semnarea si monitorizarea tratatelor internationale in domeniul educatiei

1.1.Tratate internationale
In scopul dezvoltarii relatiilor de colaborare in domeniul educatiei cu statele lumii si organizatiile
internationale, 1n anul 2014 au fost negociate si semnate 9 tratate internationale cu:Republica Elenad,
Germania, Romania, Ungaria, Elvetia, Republica Populara Chineza, SUA (Consiliile Americane).
Au fost semnate:
- Memorandumul de Intelegere in domeniul formarii profesionale intre tarile din Europa de Sud-
Est —Albania, Bulgaria, Kosovo, Macedonia, Moldova si Muntenegru, semnat la 13 februarie
2014,
- Acordul de parteneriat intre Ministerul Educatiei si Fundatia Swisscor, semnat la Chisinau, la 25
februarie 2014,



Programul de cooperare in domeniile educatiei si stiintei intre Ministerul Educatiei al Republicii
Moldova si Ministerul Resurselor Umane al Ungariei, 2014-2016, semnat la 27 februarie 2014;
Programul de cooperare si asistentd intre Ministerul Educatiei al Republicii Moldova si
Ministerul Educatiei Nationale din Romania, semnat la Chisindu, la 21 februarie 2014;

Acordul de colaborare intre Ministerul Educatiei al Republicii Moldova si Ministerul
Invatimintului al Republicii Populare Chineze, semnat la Beijing, la 14 aprilie 2014;

Acordul de cooperare intre Ministerul Educatiei al Republicii Moldova si AO ACTR-ACCELS
(Consiliile Americane pentru Invatdmint international din Moldova) semnat la 26 mai 2014;
Declaratia comund de intentie a Ministerului Educatiei al Republicii Moldova si Ministerului
Federal al Afacerilor Externe al Republicii Federale Germania privind promovarea scolilor
PASCH 1n Republica Moldova, 18 iunie 2014;

Programul executiv de cooperare in domeniul culturii, educatiei si stiintei Intre Guvernul
Republicii Moldova si Guvernul Republicii Elene pentru anii 2014, 2015 si 2016, semnat la 15
octombrie, la Atena;

Acordul de parteneriat intre Ministerul Educatiei, Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si
Familiei, Asociatia Obsteascd Asociatia de binefacere ,,Pro Umanitas™” si Fundatia Swisscor,
semnat la 14 noiembrie 2014, la Chisinau.

In scopul extinderii relatiilor de colaborare cu statele lumii au fost initiate negocieri si, respectiv,

aprobate 10 Hotariri de Guvern in acest sens, dupa cum urmeaza:

Hotarirea Guvernului nr.51 din 24.01.2014 cu privire la aprobarea Proiectului de Lege pentru
ratificarea Acordului de cooperare in domeniul educatiei dintre Republica Moldova si Regatul
Spaniei, intocmit la Madrid, la 22 octombrie 2013;

Decretul Presedintelui Republicii Moldova nr.1150 din 16.05.2014 privind promulgarea Legii
pentru ratificarea Acordului de cooperare in domeniul educatiei dintre Republica Moldova si
Regatul Spaniei, intocmit la Madrid, la 22 octombrie 2013;

Hotarirea de Guvern nr.52 din 24.01.2014 pentru aprobarea Acordului intre Guvernul
Republicii Moldova si Guvernul Republicii Lituania privind cooperarea in domeniile educatiet,
stiintei, tehnologiei si inovarii;

Hotarirea de Guvern nr.48 din 24.01.2014 pentru aprobarea Acordului intre Guvernul Republicii
Moldova si Guvernul Republicii Lituania privind recunoasterea calificarilor obtinute in
invatamantul superior;

Hotarirea Guvernului nr.56 din 27.01.2014 pentru aprobarea Regulamentului-cadru cu privire la
mobilitatea academica in invatamintul superior;

Hotarirea Guvernului nr.161 din 03.03.2014 privind initierea negocierilor si aprobarea semnarii
Programului executiv de cooperare in domeniul culturii, educatiei si stiintei Intre Guvernul
Republicii Moldova si Guvernul Republicii Elene pentru anii 2014, 2015 s1 2016

Hotarirea Guvernului nr.204 din 24.03.2014 despre aprobarea Programul de cooperare si
asistenta intre Ministerul Educatiei al Republicii Moldova si Ministerul Educatiei Nationale din
Romania, semnat la Chisinau, la 21.02.2014,

Hotarirea Guvernului nr.261 din 04.04.2014 cu privire la aprobarea Programului de cooperare in
domeniile educatiei si stiintei intre Ministerul Educatiei al Republicii Moldova si Ministerul
Resurselor Umane al Ungariei, 2014-2016, semnat la Budapesta, la 27.02.2014;



- Hotarirea Guvernului 238 din 01.04.2014 privind initierea negocierilor si aprobarea semnarii
Acordului de colaborare intre Ministerul Educatiei al Republicii Moldova si Ministerul
Invatamintului al Republicii Populare Chineze

- Hotarirea Guvernului nr.396 din 02.06.2014 pentru initierea negocierilor asupra proiectului

Protocolului dintre Ministerul Educatiei al Republicii Moldova si Ministerul Invatamintului si

Stiintei din Ucraina privind colaborarea in domeniul invatamintului pentru anii de studii 2014-

2015, 2015-2016 si 2016-2017.

Pe parcursul anului au fost negociate tratate internationale/programe/proiecte cu ministerele
omoloage din urmatoarele state: Republica Elena, Republica Slovacia, Ucraina, Spania, Republica
Populara Chineza. Negocierile respective au vizat pregatirea pentru semnare atit a unor tratate
internationale in domeniul educatiei, precum si a recunoasterii actelor de studii. In aceiasi ordine de idei,
pe parcursul anului, au fost implementate prevederilor tratatelor internationale in domeniul educatiei cu
urmdtoarele tari: Romania, Republica Bulgaria, Republica Turcia, Republica Populara Chineza,
Republica Elend, Ucraina, Slovacia, Ungaria, Republica Ceha, Republica Lituania, etc. Cele mai multe
activitati au tinut de schimbul de bursieri, perfectionarea cadrelor didactice, organizarea scolilor de vara,
stagii de practicd, donatii de carte, odihna de vara. In contextul Protocoalelor de colaborare au fost
organizate 2 vizite oficiale ale Ministrului educatiei in China si Turcia, in cadrul carora s-a convenit
asupra unor proiecte de sprijin pentru sistemul educational national. In premiera a fost lansat un program
de mobilitate de scurtd duratd intre Republica Moldova si Romania, in temeiul unui Program de asistenta
semnat in 2014. De program beneficiaza 72 de tineri din Republica Moldova.

1.2. Cooperarea cu Uniunea Europeana
Pe parcursul anului 2014, Ministerului Educatiei a sustinut un dialog constructiv cu organisme
internationale si regionale in scopul promovarii obiectivelor de integrare europeand in domeniul
educatiei. In special, a fost fortificat dialogul cu Comisia Europeani in vederea modernizarii si
racordarii sistemului educational national la standardele si rigorile europene, prin implementarea unor
programe/proiecte si initiative ale UE, precum si realizarea obiectivelor de baza din Acordul de Asociere
(filiera educatie). Pe parcursul anului a fost promovata cooperarea in contextul urmatoarelor platforme
de cooperare cu UE:
a. Platforma Parteneriatului de Mobilitate Republica Moldova — Uniunea Europeana;
b. Initiativele Uniunii Europene pentru tarile Parteneriatului Estic;
c. Strategia Uniunii Europene pentru Regiunea Dunarii.
Rezultatele implementarii platformelor respective au fost apreciate in cadrul diverselor
evenimente, precum:
- Reuniunile a Xl-a si a XII-a a Parteneriatului Estic, Platforma nr. 4 ,,Contacte interumane”, (mai,
decembrie 2014, Bruxelles);
- Reuniunea la Nivel Tnalt a Parteneriatului de Mobilitate RM-UE (8 iulie 2014, Chisinau si 9
decembrie 2014, Bruxelles).

In scopul promovirii obiectivelor stabilite in Acordul de Asociere, colaboratorii ministerului au
participat la consultarile Republica Moldova — Uniunea Europeana privind definitivarea Agendei de
Asociere RM-UE pentru anii 2014-2016 . Prevederile Agendei au stat la baza elaborarii Planului de
Actiuni privind implementarea Acordului de Asociere. In septembrie au fost organizate primele
consultdri pe marginea Planului de Actiuni pentru implementarea Acordului de Asociere, iar n



decembrie a fost prezentat Raportul de Progres pe implementarea Planului. ME a implementat circa 90%
din actiunile preconizate pentru anul 2014.

In vederea sporirii vizibilitatii si mediatizarii actiunilor realizate de minister pentru promovarea
integrarii europene, a fost elaborat si implementat un Calendar de actiuni de comunicare §i informare
in domeniul integrarii europene, care contine 20 mari actiuni, organizate in mediul academic pe
parcursul anului. In aceiasi ordine de idei s-a participat la o serie de activitati organizate de catre Centrul
Contact Tn cadrul unui proiect derulat in perioada noiembrie-decembrie 2014 pe aspecte ce tin de
integrarea europeand. Au fost Sustinute activitdti privind sarbatorirea Zilei Europei in Republica
Moldova, a fost organizat concursul national de eseuri cu tematica integrarii europene in cadrul
institutiilor de invatamint superior.

1.3.Promovarea proiectelor de mobilitate academica pentru tinerii din RM

Tn vederea promovirii obiectivului Procesului Bologna privind mobilitatea academica si asigurarii
recunoasterii actelor si perioadelor de studii realizate peste hotare, in anul 2014 a fost elaborat si aprobat
de Guvern Regulamentul-cadru cu privire la mobilitatea academica in invatamintul superior.
Regulamentul a fost elaborat in conformitate cu prevederile Strategiei de Mobilitate Europa 2020 si
recomandat institutiilor de invatdmint superior ca suport normativ in sustinerea si promovarea
mobilitdtii academice internationale.

Pe parcursul anului au fost postate pe site-ul Ministerului circa 60 de anunturi pentru mediatizarea
ofertelor de burse si programelor de mobilitate in striinitate. In context, a fost acordat suport logistic si
metodologic pentru aplicanti, au fost perfectate ordine de delegare/recomandare la studii. Tn temeiul
Protocoalelor de colaborare la care Republica Moldova este parte si in temeiul altor oferte de burse au
fost delegati la studii peste hotare circa 6000 de tineri moldoveni.

Pe parcursul anului de referinta, Ministerul Educatiei a conlucrat cu o serie de organizatii/programe
internationale in scopul acordarii suportului pentru oportunitati de mobilitate internationala a elevilor.
Tn programe de mobilitate pentru elevi au participat in cadrul Programelor: LNDP- 10 elevi, Youth for
Understanding -12 si in Flex (SUA) - 34 elevi.

2. Dezvoltarea relatiilor de colaborare cu organizatiile internationale si partenerii de cooperare
si participarea la proiectele educationale ale acestora

2.1.  Cooperarea cu Comisia Europeand privimd promovarea in RM a Programului Erasmus +
Tncepind cu anul 2014, RM, in comun cu statele PaE este parte a noului Program UE — Erasmus +.
Astfel, pe parcursul anului 2014 a fost Inregistrat Oficiul National al Programului Erasmus + (succesor
al Oficiului TEMPUS in Republica Moldova). Tn februarie 2014, in cooperare cu Oficiul National
Erasmus+, a fost organizata Conferinta Nationala de lansare a Programului Erasmus + in Republica
Moldova, iar in iulie 2014, in comun cu reprezentantii Comisiei Europene, a fost selectat noul Director
al Oficiului Erasmus +. Pe 29 octombrie a fost organizat Erasmus + Information Day la Chisinau. Alte
doua sesiuni de informare au fost organizate la Balti si Cahul. Ministerul Educatiei a publicat pe site
circa 15 materiale informative Tn contextul Programului, care au avut menirea de a mediatiza Programul
si a sustine informational IIS pentru participare activa in Program. Au fost organizate 2 emisiuni
radiofonice pentru informarea societatii despre Program. Pe parcursul anului 2014, in cadrul celor 2
apeluri la Proiectele Erasmus +, institutiile de invatamint din Republica Moldova au fost elegibile pentru
urmatoarele actiuni: - Programul Jean Monnet, Erasmus-Mundus Master Courses, Credit Mobility,



Capacity Bulding Action . Rezultatele selectiei pentru ultimele doua actiuni vor fi cunoscute in trim. | al
anului 2015. In 2014 institutiile de invatamint din RM au cistigat 4 proiecte Jean Monet, acestea fiind:
Fostering Information and Communication Capacity in Promoting European Studies, Fostering deeper
Europeanization of Moldova, EU Economy Issues and relations between EU and Republic of Moldova
si Fostering Eastern Partnership Cooperation by the EU Public Management and the EU Projects
Management. A continuat implementarea a 17 proiecte TEMPUS initiate in perioada 2012-2013,
valoarea totata a carora este de circa. 18,4 mln. euro.

2.2. Programul CE eTwinning +

Pe parcursul anului 2014, Ministerul Educatiei a depus eforturi concentrate pentru buna gestionare
si implementare a Programului UE eTwinning +, care oferd oportunitdti inedite de coperare
internationald si sporirea calititii studiilor din invatamintul secundar general. In anul 2014, Programul
eTwinning a fost gestionat de catre Fundatia Est Europeana. Statisticile au cunoscut o dinamica pozitiva,
astfel, avem: 64 licee inregistrate, 124 de profesori implicati si 92 proiecte active. Promovarea
Programului la nivel national a fost sustinut prin mediatizarea informatiilor despre program, publicarea
pe site a informatiilor privind activitatile Programului, participare in activitati, etc. Circa 200 de profesori
au beneficiat de formari si seminare de instruire In cadrul a 10 evenimente nationale si internationale.
De asemenea, in cadrul a 10 cursuri on-line au fost instruiti 50 de profesori.

2.3.Strategia Uniunii Europene pentru Regiunea Dunarii (SUERD)

Initiativele UE pe aceastd dimensiune au favorizat schimbul de experienta si bune practici intre
tarile participante, precum si posibilitatea mediului academic din RM de a participa la diverse proiecte
si initiative lansate pentru tarile regiunii.

Astfel, Tn perioada 26-27 iunie 2014, reprezentantii ME au participat la cea de-a treia editie a Forumului
Anual care a reunit reprezentanti guvernamentali din cele 14 state dunarene. Forumul a avut ca tematica
generala revizuirea sistemului de guvernanta a Strategiei Dunadrii si cresterea competitivitatii in regiune,
incluziunea sociald fiind privitd ca o preconditie pentru asigurarea prosperitatii. Evenimentul ofera
supoort pentru accesarea mai eficienta a fondurilor structurale si de investitii europene pentru perioada
2014-2020, precum si includerea in planurile de activitate a ministerului a unor obiective concrete pe
dimensiunea Strategiei pentru regiunea Dunarii.

Unul dintre cele mai abordate subiecte in cadrul atelierelor de lucru ale Forumului, a fost lansarea noului
Program al Uniunii Europene pentru Educatie, Formare, Tineret si Sport, 2014 - 2020, Erasmus +, care
prevede noi modalitati si oportunitati de cooperare cu Statele vecine.

2.4 Programul CEEPUS

In anul 2014 s-a reusit atragerea mai multor institutii de invatimint superior in Program.
Actualmente sint active 6 institutii de invatamint superior (Universitatea de Stat din Moldova,
Universitatea Tehnica a Moldivei, Universitatea de Stat ”Alecu Russo” din Balti, Academia de Teatru,
Muzica si Arte Plastice, Universitatea de Stat Pedagogica ”lon Creangd” si Universitatea de Medicina
st Farmacie ”N. Testemitanu”) comparativ cu 3 universitdti in anul 2013. Pe parcursul anului au fost
realizate 2 seminare de informare in cadrul noilor institutii aderente la Program.
Numarul total de participanti pentru Republica Moldova este: outgoing (participanti din RM) - 61
persoane (inclusiv 19 studenti) si incoming (persoane venite in Program in RM) - 31 persoane (inclusiv
5 studenti). Institutiile de invatamint superior din Moldova sint partenere in cadrul a 15 retele din



numarul total de 67. Pe parcursul anului s-a participat la 2 sesiuni de instruire precum si la CEEPUS III
Senior Official Meeting, organizate in Austria si, respectiv, in Polonia. Pentru promovarea programului
si atragerea de noi participanti au fost organizate Circa 10 actiuni de informare in rindul studentilor si
profesorilor.

2.4.Cooperarea cu Consiliul Regional de Cooperare in Europa de Sud-Est (CRC).

Tn contextul acestei Platforme regionale Ministerul Educatiei participa la Initiativa Reforma
Educationald in Europa de Sud-Est (ERI SEE). In anul 2014 Platforma a avut un numir redus de
activitati (aceasta se datoreaza achitarii intirziate a cotizatiei anuale de catre tarile-membre) Totusi, pe
parcursul anului, ERISEE a reusit sa implice in activitatile sale statele-membre, favorizind astfel
schimbul de experienta cu colegii din alte tari. In luna aprilie curent s-a participat la Sedinta bordului de
conducere al ERI SEE, care a avut loc in Podgorita, Muntenegru. Tn cadrul evenimentului a fost elaborat
Planul de activitate a organizatiei pentru anul 2014, care s-a axat pe doud dimensiuni:

- Asigurarea accesului echitabil la educatia de calitate pentru fiecare;
- Eliminarea obstacolelor Tn procesul de recunoastere a calificarilor.

In contextul acestor priorititi in septembrie 2014, in Muntenegru, a avut loc atelierul regional de
lucru "The Challenges We Face — Early School Leaving and Drop Out in SEE”, care a abordat
principalele probleme privind incadrarea copiilor in procesul educational si interventii pentru
combaterea abandonului scolar.

A fost acordat suport logistic in promovarea relatiilor de cooperare cu organizatiile specializate
ale ONU, ICE, OCMN, CSI si alte organizatii internationale si regionale. In aceiasi ordine de idei a fost
acordat suport in promovarea cooperarii cu o serie de donatori precum: LED, KulturKontact; GIZ, ADA,
ETF.

4. Acordarea de servicii educationale pentru striini in Republica Moldova

In contextul promovarii sistemului educational national peste hotarele tarii, au fost depuse eforturi
pentru atragerea studentilor internationali in sistem. In acest context, s-a conlucrat cu institutiile de
invatamint superior pentru recunoasterea actelor de studii, oferirea serviciilor educationale, sustinerea
documentarii strainilor.

in anul 2014 in Republica Moldova si-au urmat studiile circa —3970 de straini, inclusiv :

- 269 de studenti/ pregatire lingvistica;

- 3105 studenti/ciclul I;

- 247 studenti/ ciclul II;

- 306 studenti / studii /doctorat;

- 43 de studenti in cadrul programelor de mobilitate academica Erasmus-Mundus.
Cel mai mare numar de studenti straini realizeaza studii la:

-  USMF ,N. Testemieanu” — 2072;

- Universitatea Libera Internationala din Moldova — 1140;

- Universitatea de Stat din Moldova — 151;

- ASEM - 88;

- Universitatea Tehnica a Moldovei — 48.

Tarile de provenienta: Cel mai mare numar de studenti straini provin din: Statul Israel — 1889;
Roménia — 1254; Turcia — 159; Ucraina - 164; Federatia Rusa — 87, Republica Araba Siriana — 57, etc..
Se atesta o crestere a interesului fata de Republica Moldova in rindurile studentilor din tarile membre



UE, cum ar fi Germania, Finlanda, Italia, Lituania, Portugalia, inclusiv, studentii implicati in Programul
Erasmus-Mundus. Totodata, sint studenti si din asa tari ca: Sudan, India, Nepal, Tunis, Iraq, Iordania,
Camerun, Pakistan.

Specialitétile cele mai atractive pentru studentii strdini sunt: medicina, stiinfe economice, drept,
arhitecturd, psihologie etc. Au fost examinate circa 1500 de dosare a strainilor, care isi fac studiile n
tara in anul academic 2014-2015.

Tn sprijinul institutiilor de invatimint superior, care acorda servicii educationale striinilor, au fost
organizate citeva seminare/sedinte instructive. In aceiasi ordine de idei, a fost elaborat proiectul Planului
de admitere (comanda de stat) a strainilor la ciclul I — studii superioare de licenta si la ciclul IT — studii
superioare de master in institutiile de invatamint de stat pentru anul 2015, cu finantare bugetara.

Tn colaborare cu Biroul de Migratie si Azil si Biroul National UNHCR pe partea copiilor refugiati si
migranti, a fost organizat un curs de instruire pentru 25 de profesori in cadrul Proiectului de Integrare
Locala a Refugiatilor si Proiectul Regional de Protectie.

5. Activitati de sustinere a diasporei moldovenesti de peste hotare
In perioada de referinti, Ministerul Educatiei a promovat o politicd consecventd de sustinere a
diasporei moldovenesti de peste hotare precum si a migrantilor moldoveni, prin oferirea de consultanta
metodologica pe diverse aspecte ce tin de domeniile: recunoasterea si legalizarea actelor de studii, burse
de studii peste hotare si in Republica Moldova. Un aspect aparte a tinut de sprijinul acordat diasporei in
studiul limbii romane.
Tn colaborare cu Biroul pentru Relatii cu Diaspora si Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii
Europene am fost parte la o serie de proiecte in suportul diasporei precum:
- Programul Dor;
- Programul Stagii pentru tinerii moldoveni, care urmeaza studiile peste hotare;
- Programul NEXUS;
- Programul privind reintoarcerea temporara sau definitiva a tinerilor care au realizat studii peste
hotare.

A fost acordat sprijin in pregatire si s-a participat la Congresul Diasporei si a Zilele Diasporei in
Republica Moldova. Tn februarie, 2014, a fost semnat Acordul de parteneriat intre ME, BRD si
Programul NEXUS privind oferirea serviciilor de consultanta reprezentantilor Diasporei si migrantilor.
De asemenea, Ministerul Educatiei este parte a Grupului de lucru pentru elaborarea Strategiei privind
Diaspora si a Planului de Actiuni Guvern-Diaspora. Cu ocazia Zilelor Diasporei Ministerul a donat
Asociatiilor ale diasporei moldovenilor de peste hotare seturi de carte si ghiduri metodice pentru
studierea limbii romane, istoriei si geografiei Republicii Moldova — materiale ce vin in sprijinul scolilor
duminicale in care invati copii moldovenilor. In cadrul Programului Stagii.gov.md, Ministerul Educatiei
a oferit stagii de practica pentru 5 studenti moldoveni, care urmeaza studiile peste hotare.

X. Directii strategice de activitate pe termen mediu
Implementarea Codului educatiei.
Implementarea Strategiei de dezvoltare a educatiei pentru anii 2014-2020 ,,Educatia-2020”.
Implementarea Strategiei de dezvoltare a invatamintului vocational/tehnic pe anii 2013-2020.

A

Modernizarea curriculard pentru asigurarea relevantei studiilor si integrérii socioprofesionale
depline.
5. Elaborarea si implementarea unui program national pentru sporirea calitatii resursei umane in



10.
11.

12.

13.

14.
15.

16.

educatie, inclusiv prin regindirea invatdmintului pedagogic.

Elaborarea si implementarea unui sistem de salarizare motivant pentru resursa umana din
educatie.

Crearea si consolidarea structurald si functionalda a institutiilor de asigurare a calitatii in
invatamint.

Evaluarea calitatii programelor si a institutiilor de invatamint in vederea acreditarii sau
autorizarii provizorii de functionare.

Implementarea tehnologiilor informationale la toate treptele de invatamint.

Restructurarea retelei si imbunatatirea calitatii infrastructurii institutiilor de invatamint.
Elaborarea si implementarea mecanismelor de asigurare a transparentei si a participarii
comunitatii la procesele decizionale privind dezvoltarea si administrarea eficienta a institutiilor
de Invatamint.

Consolidarea activitatii de cercetare in institutiile de invatamint superior.

Integrarea institutiilor de invatamint superior in Aria Europeani Comuni a Invatamintului
Superior.

Stimularea implicérii mediului economic in educatie.

Sporirea accesului si a gradului de participare la educatie si formare profesionala pe parcursul
intregii vieti.

Crearea unui cadru national de calificare pentru a imbunatati transparenta si recunoasterea
competentelor si calificarilor, inclusiv a celor dobindite in context informal si nonformal.

Directia analiza, monitorizare i evaluare a politicilor



