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Preliminarii

Bunele maniere sunt podoaba faptei
Samuel Smiles

Insusirea manierelor si a comportamentului civilizat are o semnificatie aparte, intrucét
promoveaza autocontrolul si sporeste respectul fatd de cei din jur. Misiunea dascalilor rezida in
dezvoltarea la copii a deprinderilor de comportament social si in formarea caracterului lor.
Bunele maniere contribuie la crearea unui mediu armonios, de ordine si de respect.

Optionalul Bunele maniere, adresat elevilor, prezinta o oferta deosebita, interesanta si
accesibila in indrumarea si cizelarea comportamentului elevilor din clasele primare. Ca
necesitate, am proiectat acest optional combinand lectura, dramatizarea, jocul didactic, desenul.

Competenta generala a acestui optional este intelegerea si insusirea normelor de
comportare civilizatd a copiilor, precum si dezvoltarea exprimdrii orale, cunoasterea si
utilizarea corectd a semnificatiilor structurilor verbale orale, relevante din punctul de vedere al
varstei.

Pe parcus se urmaresc oObiectivele:

e selectarea si structurarea unor texte cu valoare morald, adecvate nivelului de varsta;

valorificarea informatiilor, a lecturilor anterioare si a faptelor de viata ale elevilor;

e cunoasterea §i respectarea normelor necesare integrdrii in viata sociald, precum si a
regulilor de securitate personala;

e punerea in valoare a jocului didactic in procesul de invatare scolara;

e cultivarea in relatiile cu cei din jur a unei atitudini afectiv pozitive, manifestatd prin
prietenie, toleranta, armonie, concomitent, urmarindu-se formarea abilitatilor de
autocontrol,

e reprezentarea unor secvente din textele audiate si ilustrarea acestora prin desene.

Sa nu uitam ca elevii de varsta mica sunt niste imitatori excelenti. E demonstrat faptul ca
multor copii le place sa practice bunele maniere. Aplicarea lor ajutandu-i sa manifeste respect unii
pentru altii. Facand uz de bunele maniere in fiecare zi, noi invatam sa ne autocontrolam si sa
constientizam cum actiunile si cuvintele noastre ii afecteaza pe cei din jur.Copiii reactioneaza la
instruirea verbald si vizuald de a proceda la fel ca si parintii. Instruirea prin etichetd nu e complicata,
dar solicita timp si efort din partea parintilor si, ulterior, a invatatorilor.

Bunele maniere are scopul de a promova valorile unei societdati moderne: initiativa,

creativitate, gindire logica, limbaj corect si coerent.



I. Conceptia curriculumului

Disciplina: BUNELE MANIERE

Obiectivul educatiei bunelor maniere la treapta primarda de invatamant vizeaza formarea
competentelor specifice, necesare pentru dezvoltarea armonioasa a personalitatii elevului, care 1i vor
asigura atat premisele integrarii scolare, cat si pe cele ale integrarii lui sociale la urmatoarele etape.

Procesul educational la Bunele maniere in clasele primare este fundamentat pe urmatoarele

principii:

Principiul constructiv vizeaza esalonarea, restructurarea si corelarea sistematicd a predarii-

invatarii-evaluarii.

Principiul formativ are ca obiectiv formarea directd a personalitatii elevului in procesul

educational . In contextul acestui principiu, bunele maniere se orienteazd spre un set de valori si

atitudini, ca: responsabilitate individuala, gandire deschisa, creativa, curiozitate si imaginatie.

I1. Competentele specifice disciplinei Bunele maniere

1. Adoptarea unei atitudini pozitive fata de sine si fata de ceilalti, prin formarea trasiturilor

de vointa si de caracter adecvate

2. Cunoasterea si respectarea bunelor maniere in cadrul familiei si al grupurilor sociale

11 Administrarea disciplinei

Denumirea Statutul Nr. de ore Forme de
o | Ariacurriculara
disciplinei disciplinei saptamanal evaluare
Educatie
Bunele Optional 1 observarea
) socioumanistica
maniere




IV. Unitati de invatare, unitati de continut, activitati de invatare

Unitati de Unitati de continut Numarul | Activititi de invitare
invatare de ore
1.1.
Identificarea de I. Vorbirea respectuoasa si
comportamenteé | mesajele de multumire
adecvate Tn cadrul
familiei si al
grupurilor 1. Salutul 1 Exercitii-joc de prezentare,
sociale; 2. Arta conversatiei 1 de salut, de adresare;
3. Folosirea telefonului mobil 1 realizarea unor dialoguri
1.3. 4.Corespondenta si scrierea Improvizate pe teme
Adoptarea de mesajelor !egate. Qe ’comport'glmentul
pozitii si de 5.Eticheta pentru posta 1 in familie i la yo0a la
atitudini corecte | electronici 1 jocuri de mimica;
in diverse situatii | 6. Evaluare. Portofoliu 1 exercifii de ascultare
cotidiene; activa a interlocutorului.
2.1. II.Manierele la masa \_Jocur_l de r_ol;
Sesizarea Semni_ JOCU“ de SlmUIare;
ficatiei globale a | 1. Servirea dejunului n sanul 1 exercitii de descriere a
normelor de familiei unor comportamente
comportare in 2. Apa si servirea ei corecta 1 CoreCte’. . i
societate: 3, Tnvitatia la masa ) convorbiri  dirijate  de
4. Semnale ce ne transmit pozitia Ei;ezsrrgg:)ertaareecl:?\rf?ﬁzigr
,if;marea t5aclfl/|mu_r Hor : < 1 exercitii de diferentiere a
. Manierele la cantina scolara 1 N N
atitudinii corecte | 6. Evaluare practici 1 :Egi?égrisnziﬁnmte de
llg);(;iciilerglelgiice. s‘imulare s joc.uii de
I11Eticheta scolari g&fr;; /Lfanggfrﬁ}} > Jfﬁ
2.4. 1. Bunele maniere in clasi, in 1 vizita’; . N
Manifestarea timpul pauzelor interpretarea unui rol n
curiozitatii fata de | 2. Comunicarea Tn timpul liber 1 mal‘multe Va“f?‘”te- .
cunoasterea si 3. Pastrarea in ordine a audierea unel povesti,
respec'fareczji manualelor si a rechizitelor 1 g;soggir?tienre%ﬁiler:;lcm;
normelor de scolare L - ’
comportare. | 4. Politefea in mijloacele de ) obsenvarea imagnilor;
transport public; o .
2.2. 5. Sarbatorile petrecute in scoala 1 §1tua‘g_1110r. reale i
Folosirea corectd | 6. Bunele maniere in lacasul sfant 1 imaginare,
aformulelor de | 7. Concurs de dramatizare exercitii de raportare la
politete in orice reQUI'Ie_ Sjtandar_d’
imprejurare; IV. Tinuta vestimentari povestiri orale; cuatii
imaginarea unor situatii
2.3. 1. Mesajul hainelor si prima 1 fatd de cate sa precizeze
Valorificareain | impresie cum ar actiona daca ar
activitatea 2.Modele de vestimentatie face parte din diferite




cotidiana a
atitudini pozitive
fata de sine si fata
de ceilalti;

1.2.

Descrierea, intr-o
maniera clara si
concisa, a
modelelor de
conduita in
diverse
circumstante;

2.5.

Manifestarea
unui
comportament
adecvat fata de
cerintele grupului
din care face
parte (familie,
scoala, grupri
sociale);

scolara

3. Vestimentatia pentru

festivitati

4. Garderoba baietilor

5. Garderoba fetitelor

6. Tinuta vestimentard in excursii
7. Proiect de grup

V.Comportamentul in locurile
publice

1. Intrarea si ocuparea locurilor
n sala de spectacole/concerte etc.
2. Tn timpul spectacolelor

3. Pauzele, aplauzele si parasirea
salii

4. Reguli de baza

5. Oferirea cadourilor. Tnmanarea
buchetelor de flori

6.Vizitarea unui spectacol
imreuna CU toata clasa

7. Evaluare. Concurs de
inteligenta

[

e

grupuri;

dramatizari;

vizionarea fragmentelor din
filmele cu desene animate,
cu caracter educativ.

Vizionarea spectacolelor
de teatru si teatru de
papusi, adecvate varsteli.

audierea unor povesti
citite sau Tnregistrate
despre  normele  de
comportare;

conversatii scurte in grup.

Exercitii de aplicare a
elementelor de
comportare civilizata;
dramatizare;
vizionarea unor filme,
spectacole, expozitii
pentru copii.

V1. Strategii didactice/activititi de invatare

Pornind de la ,,creativitate si modernitate” in lumea educatiei, ne propunem sa evidentiem

metode moderne de predare-invatare-evaluare, prin activitati flexibile, cum ar fi:

Jocul de rol - o metoda prin care se urmareste, in principal, formarea modului de a gandi, a

simti si a actiona, specific unui anumit statut, dezvoltarea capacitatilor empatice, a capacitatii de a

solutiona situatii problematice, verificarea corectitudinii si a eficientei comportamentelor formate la

elevi si combaterea comportamentelor inadecvate, neeficiente.

Metodic, se impun cateva exigente, legate, mai ales, de distribuirea si de interpretarea rolurilor:

e nu este binevenita tactica de impunere a rolurilor, ci se opteaza pentru alegerea lor voluntara ,

oferindu-se copiilor posibilitatea de a discerne independent 1n a interpreta anumite roluri, in

caz contrar, poate surveni pericolul unor blocaje emotionale;

e jocul de rol va fi precedat de prezentarea unor situatii relativ asemanatoare cu aceea ce urmeaza

a fi simulata, precum si a modurilor de rezolvare a lor;
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e atmosfera de joc trebuie sa fie degajata, lipsitd de exagerari, care ar putea complica
interpretarea rolurilor si concentrarea asupra situatiei;

e interpretarea rolurilor va putea fi reluata de aceiasi copii sau de copii diferiti, pentru insusirea
comportamentelor personajelor;

e analiza jocului de rol trebuie sa fie facuta cu tact si pricepere de catre conducatorul jocului,
relevandu-se aspectele adecvate/inadecvate, deciziile corecte/incorecte, atitudinile mai mult sau
mai putin adecvate ale personajelor, aflate in anumite situatii.

Dramatizarea poate fi o varianta a jocului de rol, constituind 0 metoda care valorifica tehnicile
artei dramatice (dialog, gest, mimica, pantomima, decor, etc.), prin care se urmareste, in special,
aprofundarea intelegerii unor aspecte studiate si fixarea lor, pe un fundal afectiv intens. Tn acest sens,
dramatizarea consta in transpunerea in actiune dialogati a faptelor, evenimentelor, aspectelor
studiate la literatura, istorie, etc.,( in cazul scolarilor, la educarea limbajului, educatie pentru
societate, bunele maniere, cunoasterea mediului prin povestiri, memorizari, lecturi, etc.) sau
transpunerea in roluri socio-profesionale. Se realizeaza, de obicei, pe baza textelor studiate la diverse
obiecte de invatamant.

Portofoliu este un instrument de evaluare complementara, care regrupeaza rezultatele invatarii pe
0 perioada indelungata. ,,Portofoliul oglindeste atat evolutia elevilor, cét si performantele principale si
optiunile acestora.” El reprezintd cartea de vizita a elevului, urmarindu-i progresul de la un semestru
la altul, de la un an scolar la altul si chiar de la un ciclu de invatare la altul. Prin complexitatea si
bogdtia informatiei pe care o furnizeaza, sintetizand activitatea elevului de-a lungul timpului,
Portofoliu se poate raporta la 0 materie, la un curs optional, dar si la intreaga activitate in scoald. Din
aceasta perspectiva, portofoliul poate concura cu testul-grild pe temeiul standardizarii, dar si al

transparentei si, mai ales, al unitatii a ceea ce se evalueaza.

VI1I. Strategii de evaluare

Probe orale:
e jocuri de mimica; realizarea unor dialoguri improvizate;
e interpretarea unui rol Tn mai multe variante;
e jocuri de rol;
e jocuri de simulare;
e exercifii de alcdtuire a unor conversatii, dupd model sau libere;

o realizarea de scurte dramatizari (fragmente din povesti).



Probe practice:

realizarea unor lucrdri in perechi/ grup, cu utilitate pentru toti membrii grupului: careuri,
desene, colaje, proiecte individuale si de grup, fise de lucru;

portofoliul: fise , imagini, proiecte;

expozitii cu lucrdrile elevilor;

concurs de inteligenta;

vizionarea unor filme, spectacole pentru copii.
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