
Ministerul Educa{iei qi Cercet[rii
al Republicii Moldova

ORDIN

oq.,lo. &,0d,{ nL l33g

mun. Chiqinflu

Cu privire la Rapoartele de activitate a instituliei de tnvdldmdnt superior

in temeiul art. 105, alin. 17 din Codul Educaliei al Republicii Moldova nr.l52l20l4 (Monitorul

oficial nr.319-324, art. 634),cu modificarile ulterioare, 9i, in vederea promovarii responsabilitalii

publice a instituliilor de invdt[mdnt superior,

ORDON:

1. A aproba Structura-tip a Raportului de activitate a instituliei de tnvdldmdnt superior qi anexele

complementare.

2. A abroga ordinul Ministerului Educafiei, Culturii gi Cercetdrii nr. 618 din 01.07.2020, Cu

privire la Rapoartele de activitate a institufiei de invaf[mdnt superior;

3. Rectorul prezintd Raportul de activitate a instituliei de tnvdldmdnt superior Senatului,

Consiliului de Dezvoltare Strategici, Ministerului Educafiei qi Cercetdrii 9i ministerului de

resort p6n6 la data de 15 octombrie a anului in curs gi il publicl pe pagina web oficiald a

instituliei.

4. Direclia politici in domeniul invdfim6ntului superior receptioneazd 9i analizeazd Raportul de

activitate a instituliei de tnvdldmdnt superior, precum qi prezint6 informalia relevantd

conducerii ministerului.

superior responsabili de exeoutarea prezentului5. A desemna rectorii institufiilor de invdfdm6nt

Ordin.

Ex.: Olesea Ciobanu
Tel.: 0 (22) 23 36 52
F-mail. nleqpa cinhan t(ltmea sov.md

Ministru

Itnatolie TOPALA



STRUCTURA:TIP

a Raportului de activitate a institufiei de inviflm6nt superior'

1. Cadrul juridic qi organizatoric al institufiei de invlfimint superior
r Date generale;

a. fonilare/autorizare de funcfionare provizorie/acreditare instufionalE

b. evoJ.ulie
. Misiune;

'Obiectivr:.

2. Structura institu{iei de invlflm0nt superior
I Structuri de conducere qi administrative;
. Componenfa Consiliului de dezvoltare strategicl institufionali;
. Facult6.li/departamente/catedre (list6 structurat[ ierarhic);

' Centre/'laboratoare de cercetare;
. Alte subdiviziuni structurale.

3. Programc, realwate(cantitativ qi calitativ) qi forme de organizare
. Ciclul t, studii superioare de licen!6 (Anexa 1)

. Ciclul II, studii superioare de master (Anexa2);

. Ciclul III, studii superioare de doctorat (Anexa 3);

. Studii rle postdoctorat (Anexa 4);

. Formare profesionald continu6 (Anexa 5);
r Programe comune de studii superioare (Anexa 6);
. Alte tilluri de programe.

4. Sistemul rle management intern de asigurare a caliti{ii
I Structrriresponsabile;
. Proceduri/mecanisme noi implementate/testate la nivel institutional;
. Date sl.atistice/indicatori de creqtere a calitSli;
. Organizarea concursului locurilor bugetare (in cazul institutiilor de inv6f6mdnt publice).

5. Informafili despre studen{i
. Contingentul de studenli (Anexele 7, 8);
. Dinamica contingentului de studenfi (Anexa 9)
. Evaluerea studenlilor (Anexele 10, 11);
. Eviderrfa studenfilor orfani/cu dizabilitdli (Anexa 12);

. Eviderrta studenlilor din raioanele de Est (Anexa 13);

. Asigurarea studentilor cu locuri in cImine (Anexa 14);

. Organr; de autoguvernanld studen{eascd;

. Activitdtiextracurriculare.

' Raportul anual' de activitate a instituliei de invdldmdnt superior este completat anual cu informafii specifice exclusiv

anului academic de referinfd.
1



7.

6. Informafii privind personalul universitar
. continElentul personalului didactic, qtiinfifico-didactic ai de cercetale (Anexa I

r Personzrl de conducere (rector, prorectori, decani, qefi de departament/catedre);
9i de cercetare (Anexa 1 5);

I Persontrl auxiliar.

Servicii de ghidare qi de consiliere in carierl
. Structuri funclionale la nivel institulional;
. Forme, metode de:

- cor,siliere/ghidare in carier6;

- plasare a absolven{ilor in cdmpul muncii;

- eviden!6 a absolventilor.

Parteneriatul social
I Forme de colaborare;
I Partenrlri (nr.de acorduri, domeniu etc')'

Informafii privind implementarea programelor qi strategiilor na{ionale, cu prezentarea

rezultatelorr pentru anul de raportare, conform indicatorilor stabilifi de actele vaatez

. prograrnul Nafional in domeniile cercetrrii qi inovdrii pentru anii2020-2023 qi a Planului de

acliuniprivind implementarea acestuia (HG 381 din 0l-08-2019);

. Strategia Nationala de ocupare a Fortei de Muncr pentru anii20l7-2021 (HG 290 din 13-05-

2020):,
. progrrrmul nafional in domeniul concurenfei qi ajutorului de stat pentru anii 2017 -2020 (Legea

nr. 169 din20.07 .2017);

. strateBia nafionald antidrog (HG23312020 din 10.04,2020);

. Foaia de parcurs pentru ameliorarea competitivitdfii Republicii Moldova (HG Nr' 4

din 121.01 .201$;
r Strategia inovafionald a Republicii Moldova pentru perioada 2013-2020,'Inovafii pentru

competitivitate" (HG nr' 952 din27 'lI'2013);
. Strategia de adaptare la schimbarea climei (HG 1009 din 10-12-2014)

r strate:gia de dezvoltare a societaJii civile pentru perioada 2018-2020 qi a Planulult glf:
pentr* implementarea Strategiei de dezvoltare a societ[tii civile pentru perioada 2018-2020

(Legea 5l din 23.03.2018);
. Strategia de dezvoltare a turismului ,,Turism 2020'(HG 338 din 19'05'2014);

. Stratogia de dezvoltare a sectorului intreprinderilor mici qi mijlocii pentru anLi 2012'2020

(HG nr.685 din 13.09.2012);
r Strategia naJionala in domeniul proprietdtii intelectuale pdnr in anul 2020, (HG Nr' 880 din

22.11.2012);
. Stratr:giaNationalain domeniul protec{iei consumatorilor pentru perioada 2013-2020 (HG nr'

560 din 24.07.2013);
. politicaNalionalade Sdnatate aRepublicii Moldova 2oo7'2021(HG nr. 886 din 06'08'2007);

' programul nafional privind controlul alcoolului pe anii 2012-2020 (HG nr' 360

din Ct6.06.2012);
. programul nalional in domeniul nutrifiei qi alimentafiei pentru arlti 2014'2020 (HG nr' 730

din ()8.09.2014);

8.

9.



pranul nalionar pentru prevenirea gi combaterea trafic*lui de fiinle umane pentru anii 2018-

2020 (HG 461 din 22.05.2018);

Programulnalionaldeasigurareaegalitaliidegenpentruanti20l6-2020;
Strategia de mediu pentru arii2014-2023 (HG nr. 301 din24.04'2014);

strategia nalionar[ de dezvortare a societdfii informafi.nare ,,Moldova Digitala 2020" (HG nr'

857 din 31.10.2013);

Strategia de consolidare a relaliilor interetnice in Republica Moldova pentru anii2017-2027

(HG nr. 1464 din30.12.2016);
planul nalional de acfiuni in domeniul drepturilor omului pentru anii 2018-2022 (HG89 din

24-05-20t8);

Programul nalional strategic in domeniul securitalii demografice a Republicii Moldova pentru

anii 201 l-2025 (HG nr. 768 din 12'10'2011);

pranur nalionar de acfiuni in domeniur drepurilor on:Lului pentru anii 2018'2022 (HG nr' 89

din24'05'2018); 
.^^..+s,r +acr*rrnrrrrqreo sisfernrrlrri rle ( )) educalie qiplanul de acliuni pentru restructurarea sistemului de cercetale ql movar€

extensiune ruralfl in domeniul agroalimentar (HG nr' 1283 din26'12'2018);

Strategia nalionala de dezvoltare a sectorului de tinerrst 2020,(HG 1006 din 10'12'2014)'

10. Activitatea de cercetare-inovare

' Programe/proiecte de cercetare (Anexa 16);

. Valorificarea activitdfilor de cercetare, pe facultfii (r'rnexa 17);

. Manifestdri qtiinJifice organizate (Anexa 18);

.Modalitateadeevaluarearezultatelorcercetdrii.

11. Relafii internafionale
r Forme de colaborare internalionald;
. Acorduriinteruniversitare;
, Programe de mobilitate (nr. de studenfi qi de cadre universitare implicate);

. Studenti strdini (nr. total, nr. buget/contract, tard de origine);

. Lista extensiunilor/filialelor instituliilor de invItdmdnt superior din strdinitate, care activeazd

in cadrul institufiei (ciclu de studii, programe do studii/specialitali, numdr de studenli

incadrafi).

12. Activitatea economico'financiari
. Planificarea qi utilizateamijloacelor publice qi speciale;

. Investitii;
r Taxe de studii (metodologie de calculare)'

13. Activitatea didacticl, Etiin{ifico-didacticl qi qtiin{ificl in regim online

. Fundamentarea normativ[ a procesului de studii on]Line (lista actelor adoptate qi numerele de

. i*nt;fl;ff]'qi gradul de reatizare a activitalilor prevazute prin Planul de inv6!6mant Ei

curricula unitdlilor de curs/modulelor;

I

I

I



' Mecanisme de asigurare a calitafii studiilor qi evaludrilor in regim o.nline (la nivel tehnic; la
nivel didactic - monitorizarea prezenlei la ore; asigurarea cu materiale didactice; proceduri
de evaluare finala online, conforme finalitiifilor; formarea cadrelor etc.);

' Modalitatea de evaluare finalE a studiilor, inclusiv de anunfare a rezurltatelor gi de eliberare a
diplomelor, in condilii de risc epidemiolog;ic;

' Participarea personalului universitar in procesul de studii online, reflectatd in procente.

' Participarea studen{ilor in activitdli online, reflectatd in procente;

' Numdrul de studenli socialmente vulnerarbili, sus{inu}i la nivel te}rnic pentru organizarea
activitSlilor de studii online (inchirierea computerelor, acordarea gratuitd a intemetului, alte
facilitali);

r Numdrul de cadre universitare suslinute la nivel tehnic pentru orgzurizarea activit[1ilor de
studii online (inchirierea computerelor, aoordarea gratuitS a internotului, asistenf[ tehnicd
pentru plasarea confinuturilor digitale pe ptatforme, alte facilitEtri).

14. Concluzii (formulate la nivel de institu{ie)

. Dificultdli in activitatea instituliei de invdfiimdnt superior;
r Propuneri de solulionare (cu indicarea nivelurilor de executweldecizie).

15. Rezumat privind rezultatele concrete inregistrate in anul universitar curent
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